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CONVENTION
ON SOCIAL SECURITY BETWEEN
THE GOVERNMENT OF THE UNITED KINGDOM
OF GREAT BRITAIN AND NORTHERN IRELAND
AND THE GOVERNMENT OF PORTUGAL

The Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland and the Government of Portugal; '

Being resolved to co-operate in the field of social affairs and, in particular
in the matter of social security;

Desirous of promoting the welfare of persons moving between or working
in the territories of their two countries;

Desirous of ensuring that persons from both countries shall enjoy equal
rights under their respective social security legislation;

Desirous of making arrangements for insurance periods completed under
the legislation of the Contracting Parties to be added together for the purpose
of determining the right to receive benefit;

Desirous further of making arrangements enabling persons who go from
the territory of one Party to the territory of the other either to keep the rights
which they have acquired under the legislation of the former Party or to
enjoy corresponding rights under the legisiation of the latter;

Have agreed as follows:

PART 1

General Provisions
ARTICLE 1

1 For the purpose of this Convention:

(i} “ the United Kingdom ” means the United Kingdom of Great Britain
and Northern Ire¢land, and * Portugal” means the Portuguese
Republic; ’

(ii) * territory ” means, in relation to the United Kingdom, England,
Scotland, Wales, Northern Ireland, and also the Isle of Man, the
Island of Jersey and the Islands of Guernsey, Alderney, Herm and
Jethou and, in relation to Portugal, the territory of Portugal in the
Continent and the Archipelagos of Azores and Madeira;

(iii) “* legislation ” means the legislation specified in Article 2 of this
Convention which is in force in the territory of one or the other
Contracting Party or in any part of that territory;

(iv) “ competent authority ™ means the authority responsible for the social
security schemes in all or part of the territory of each Contracting
Party; in relation to the territory of the United Kingdom, the
Secretary of State for Social Services, the Department of Health and
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Social Services for Northern Ireland, the Isle of Man Board of Social
Security, the Social Security Committee of the States of Jersey or the
States of Guernsey Insurance Authority as the case may require, and
in relation to Portugal, the Minister responsible for the implementation
of the Portuguese legislation;

(v) “insurance authority ” means the authority competent to decnde
entitlement to the benefit in question;

(vi) “competent institution ” means the authority from which the person

- concerned is entitled to receive benefit or would be entitled to receive

benefit if he were resident in the territory of the Party where that
authority is sitnated;

(vii) “insured ” means, in relation to the territory of the United Kingdom,
that contributions have been paid or are payable by, or in respect of,
or have been credited in respect of, the person concerned, and for
the purposes of Section VI of Part 111 of this Convention, that the
person is, or is treated as being, an employed person, and in relation
to Portugal that coniributions have been paid or are payable by,
or have been considered to, have been pald in respect of, the person
concerned;

(viii) ** insurance period ” means a contribution period or an equwalent
period;

{ix) * contribution period » means a penod in respect of which oontrlbu-
tions appropriate to the benefit in question are payable, have been
paid or treated as paid under the legislation of one or the other
Party;

(x) “equivalent period ” means, in relation to the territory of the United
Kingdom, a period for which coniributions appropriate to the benefit
in question have been credited under the legistation of that Party
and, in relation to Portugal a period admitted as equivalent to a
contribution under Portuguese legislation;

(xi} “ dependant ” means a person who would be treated as such for the
purpose of any claim for benefit in respect of a dependant under the
legislation of the territory of the United Kingdom or Portugal;

(xii) * pension ”, “ allowance ” or * benefit ” includes any increase of, or
any additional amount payable with a pension, allowance or benefit
respectively; .

{xiii} * sickness benefit” means, in relation to the territory of the Umted
ngdom sickness benefit payable under the legislation of that Party
and, in relation fo Portugal, sickness benefit as deﬁned in Portuguese
legislation, including tuberculosis benefit;

(xiv) * maternity benefit  means, in'relation to the territory of the United
Kingdom, maternity grant and maternity allowance payable under
the legislation of that Party; and in relation to Portugal, maternity
allowance payable under Portuguese legislation:

(xv) “ipvalidity pension” means, in relation to the territory of the
United Kingdom, invalidity benefit payable under the legislation of
that Party, and any sickness benefit as defined in the legislation of
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the United Kingdom which becomes payable for a period of
interruption of employment as defined in that legislation to a person
who has received such benefit for 312 days of that period while he
was in the territory of either Party and is, in the opinion of the
insurance authority of the territory of the United Kingdom, likely
to remain permanently incapable of work; and in relation to
Portugal an invalidity pension as defined in Portuguese legislation;

(xvi) “old age pension includes in relation to the territory of the United
Kingdom, a retirement pension payable under the legislation of that
Party and, in relation to Portugal, means a retirement pension payable
under Portuguese legisiation;

{xvii} * survivor’s benefit ** means, in relation to the territory of the United
Kingdom, widow’s allowance, widowed mother's allowance and
widow's pension payable under the legislation of that Party and,
in relation to Portugal survivor’s pension and death benefit payable
under Portuguese legislation;

(xviii) “industrial injury benefit ” includes in relation to the territory of the
United Kingdom accident benefit payable under the legislation
specified in Article 2(1){a)(iii) of this Convention;

(xix) “death grant " includes in relation to the legislation of Portugal a
funeral grant payable under that legislation;

(xx) * family allowance” includes. in relation to the territory of the
United Kingdom, child benefit payable under the legislation of that
Party;

(xxi) “ship or vessel " means, in relation to the territory of the United
Kingdom, any ship or vessel, whose port of registry is a port in that
territory, or, in the case of a hovercraft, which is registered in that
territory, provided that the owner (or managing owner if there is
more than one owner) has a place of business in that territory,
and, in relation to Portugal any ship or boat registered in a
poit located in Portuguese territory or which may be owned by a
company established in Portuguese territory and having its registered
office and principal place of business in the same territory and flying
the Portuguese flag:

(xxii) ** gainfully occupied ” means being an employed or self-employed
person;

{(xxiii) “ employed person ** means a person who comes within the definition
of an employed person or an employed earner or a person who is
treated as such in the applicable legislation and the words “ person
is employed " shall be construed accordingly:

(xxiv) " employment ” means employment as an employed perscn and the

words “ employ ”, “employed ” or “ employer ” shall be construed
accordingly; :
{xxv) *“self-employed person™ means a person who comes within the

definition of a self-employed person or a self-employed earner or a
person who is treated as such in the applicable legislation and the
words “ person is self-employed " shall be construed accordingly;
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(xxvi) “seasonal worker” means a person subject to the legislation of
Portugal or lersey who goes to the territory of Portugal or Jersey
(not being the one in which he ordinarily resides) in order to carry
out in that territory for an employer or undertaking with a place of
business there employment of a seasonal character, the duration of
which c¢annot in any case exceed eight months, and who remains in
that territory for the duration of his employment; a reference to the
territory or legislation of the Islands of Guernsey, Alderney, Herm
or Jethou may be substituted in this definition for a reference to the
territory or legislation of Jersey as the case may require; * employ-
ment of a seasonal character™ means employment which depends
on the cycle of the seasons and which recurs automatically each
year.

2. Other words and expressions which are used in this Convention
have the meanings respectively assigned to them in the legislation concerned.

ARTICLE 2

1. The provisions of this Convention shall apply:
{@) in relation to the territory of the United Kingdom, to:
(i) the Social Security Act 1975 and the Sccial Security (Northern

Ireland) Act 1975; the Social Security Pensions Act 1975 and the
Sacial Security Pensions (Northern Ireland) Order 1975,

(i) the Social Security Act 1975 and the Social Security Pensions Act
1975 (Acts of Parliament) as applied to the Isle of Man by
orders made under the provisions of the Social Security Legis-
lation (Application) Act 1974 (an Act of Tynwald);

(iii) the Social Security (Jersey) Law 1974;

(iv) the Sccial Insurance (Guernsey) Law 1964;

(v) the Child Benefit Act 1975, the Child Benefit (Northern Ireland)
Order 1975, and the Child Benefit Act 1975 (an Act of Parlia-
ment) as applied to the Isle of Man by the Sccial Security
Legisiation {Application) Act 1974 {an Act of Tynwald); the
Family Allowances (Jersey) Law 1972 and the Family Allow-
ances (Guernsey) Law 1950;

and the legislation which was consolidated by those Acts, Laws or
Orders or repealed by legislation consolidated by them;

(b) in relation to the territory of Portugal, to:

(i) the Social Welfare and family allowance general scheme in
reference to sickness, maternity (cash benefits), disablement, old
age, survivors, family allowance and complementary benefits;

(i} the Social Welfare or family altowance special schemes;
(iil) work injury and occupational diseases;
(iv) unemployment benefits.

2. Subiject to the provisions of paragraphs (4) and (5) of this Article,
this Convention shall apply also to any legislation which supersedes,
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replaces, amends, supplements or consolidates the legislation specified in
paragraph (1) of this Article.

3. This Convention shall apply, unless both Parties agree otherwise,
only to benefits described in the legislation specified in paragraph (1) of this
Article at the date of coming into force of this Convention and for which
specific provision is made in this Convention.

4. This Convention shall apply to any legislation which relates to a
branch of social security not covered by the legislation specified in paragraph
(1) of this Article, only if the two Parties make an agreement to that effect.

5. This Convention shall not apply to any agreement on social security
which either Party has concluded with a third party or to any laws or
regulations which amend the legislation specified in paragraph (1) of this
Article for the purpose of giving effect to such an agreement.

ARTICLE 3

A person subject to the legislation of onec Contracting Party who
becomes resident in the territory of the other Party shall, together with his
dependants, be subject to the obligations and shall enjoy the advantages of
the legislation of the other Party under the same conditions as a national
of that Party, subject to any special provision of this Convention.

ARTICLE 4

1. Subject to the provisions of paragraph (2) of this Article and
Articles 14 to 22 of this Convention, a person who would be entitled to
receive an old age pension, survivor's benefit, invalidity pension, or any
pension, allowance or gratuity payable in respect of an industrial injury or
industrial disease under the legislation of one Contracting Party if he were
in the territory of that Party, shall be entitled to receive that pension, benefit,
allowance or gratuity while he is in the territory of the other Party, as if
he were in the territory of the former Party.

2. A person who is entitled to receive an old age pension or survivor’s
benefit under the legislation of the territory of the United Kingdom and
who would be entitled to an increase in the rate of that pension or benefit
if he were in that territory shall, if he is in the territory of Portugal, after
the date of coming into force of this Convention, be entitled to receive any
such increase prescribed after that date by that legislation; but nothing in
this paragraph shall confer entitlement to receive any such increases pre-
scribed before that date by that legislation.

3. Subject to the provisions of later articles of this Convention, where
under the legislation of one Party, any benefit or any increase in benefit
would be payable for a dependant if he were in the territory of that Party,
it shall be paid while he is in the territory of the other Party.
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PART 1I

Provisions Which Determine the Legislation Applicable
ARTICLE 5

L. Subject to the following provisions of this Article and the provisions
of Articles 6 to 9 of this Convention, where a person is gainfully
occupied, his liability to be insured shall be determined under the legislation
of the Contracting Party in whose territory he is so occupied.

2. Where a person is employed in the territory of both Parties for the
same period, his liability to be insured shall be determined only under the
legislation of the Party in whose territory he is ordinarily resident.

3. Where a person is self-employed in the territory of both Parties for
the same period, his liability to be insured shall be determined under the
legislation of the Party in whose territory he is ordinarily resident.

4. Where a person is employed in the territory of one Party and self-
employed in the territory of the other Party for the same period, his
liability to be insured shall be determined only under the legislation of the
former Party.

5. For the purposes of the provisions of paragraph (3) and (4) of this
Article, “ liability to be insured ” shall not include liability to pay a Class
4 contribution under the legislation of the territory of the United Kingdom.

6. Where a person is not gainfully occupied, any liability to be
insured shall be determined under the legislation of the Party in whose
territory he is ordinarily resident.

7. Where, but for the provisions of this paragraph, a person would be
entitled to pay contributions voluntarily under the legislation of both Parties
for the same period, he shall be entitled to pay contributions only under
the legislation of one Party according to his choice.

ARTICLE 6

1. Where a person, who is insured under the legislation of one
Contracting Party and is employed by an employer in the territory of that
Party, is sent by that employer to work in the territory of the other Party,
the legislation of the former Party shall continue to apply to him as if he
were employed in the territory of that Party provided that the employment
in the territory of the latter Party is not expected to last for more than
twelve months and that he is not sent to replace another employee who
has completed his period of posting. No contributions shall be payable in
respect of his employment under the legislation of the latter Party. Where,
for unforeseen reasoms his employment in the territory of the latter Party
continues after such period of tweilve months, the legislation of the former
Party shall continue to apply to him for any further period of not more
than twelve months, provided that the competent authority of the latter
Party agrees thereto before the end of the first period of twelve months,
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[ 2. The following provisions shall apply to any person employed as a

o member of the travelling personnel of an undertaking engaged in the trans-
port of passengers or goods by railway, road or air, whether for another
undertaking or on its own account:

(a) subject to the provisions of sub-paragraphs {(b) and (c) of this para-
graph, where a person is employed by an undertaking which has
its principal place of business in the territory of one Party, the
legislation of that Party shall apply to him, even if he is employed
in the territory of the other Party;

(b) subject to the provisions of sub-paragraph (c) of this paragraph,
where the undertaking has a branch or agency in the territory of one
Party and a person is employed by that branch or agency, the
legislation of that Party shall apply to him;

(c) where a person is ordinarily resident in the territory of one Party
and is employed wholly or mainly in that territory, the legislation
of that Party shall apply to him, even if the undertaking which
employs him does not have its principal place of business or branch
or any agency in that territory.

ARTICLE 7

1. Subject to the provisions of paragraphs (2), (3) and (4) of this Article,
where a person is employed on board any ship or vessel of one Contracting
Party, the legislation of that Party shall apply to him as if any conditions
relating to residence were satisfied in his case, provided that he is ordinarily
resident in the territory of either Party. :

2. Where a person who is insured under the legislation of one Party
and employed either in the territory of that Party or on board any ship or
vessel of that Party, is sent by an employer in the territory of that Party to
work on board a ship or vessel of the other Party, the legislation of the
former Party shall continue to apply to him provided that his employment
on board the ship or vessel of the latter Party is not expected to last for a
period of more than twelve months and that he is not sent to replace
another employee who has completed his period of posting. No contri-
butions shall be payable in respect of his employment under the legislation
of the other Party. Where for unforeseen reasons his employment on
board the ship or vessel of the latter Party continues after such period of
twelve months, the legislation of the former Party shall continue to apply
to him for any further period of not more than twelve months, provided
that the competent authority of the latter Party agrees thereto before the
end of the first period of twelve months.

3. Where a person, who is not normally employed at sea, is employed
N other than as a member of the crew, on board a ship or vessel of one
\ Party, in the territorial waters of, or at a port of the other Party, the
i legislation of the latter Party shall apply to him as if any conditions relating
to residence were satisfied in his case, provided that ke is ordinarily resident
in the territory of one of the Parties.




4. Where a person, who is ordinarily resident in the territory of one
Party and employed on board any ship or vessel of the other Party, is paid
remuneration in respect of that employment by a person who is ordinarily
resident in, or by an undertaking having its principal place of business in,
the territory of the former Party, the legislation of the former Party shall
apply to him as if the ship or vessel were a ship or vessel of the former
Party, and the person or undertaking by whom the remuneration is paid
shall be treated as the employer for the purposes of such legislation.

ARTICLE 8

1. This Convention shall not apply to established mcmbers of the
Diplomatic Service of either Contracting Party.

2. Subject to the provisions of paragraph (1) of this Article, where
any person, who is in the Government Service of one Party or in the
service of any public corporation of that Party, is employed in the territory
of the other Party, the legislation of the former Party shall apply to him
as if he were employed in its territory.

3. Subject to the provisions of paragraphs (1) and (2) of this Article,
where a person who is ordinarily résident in the territory of either Party is
employed in a diplomatic mission or consular post of one Party in the
territory of the other Party, or in the private service of an official of such
a mission or post, the legislation of the latter Party shall apply to him,
but within three months of the eniry into force of this Convention or within
three months of the beginning of the employment in the territory of the
latter Party whichever is later, he may choose to be insured under the
legislation of the former Party, provided that he was so insured immediately
before the commencement of the employment at that mission or post.

ARTICLE 9

The competent authorities of the Contracting Parties may agree to
modify the provisions of Articles 5 to 8 of this Convention in respect of
particular persons or categories of persons, where this is in the interest of
such persons.

PART IIT
Special Provisions
Section 1
Special Provisions Relating to the Application
of the Legisiation of the Territory of the United Kingdom
ARTICLE 10

1. For the purpose of calculating an earnings factor for entitlement to
any benefit referred to in Sections II to VII of this Part of this Convention
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and provided under the legisiation specified in Article 2(1)(a){i) and (ii} of
this Convention a person shall be treated for each week beginning in a
relevant tax year under the legislation of the territory of the United Kingdom,
the whole of which week is a contribution period completed as an employed
person under the legislation of Portugal, as having paid a contribution as an
employed eamer on earnings equivalent to two-thirds of that year’s weekly
upper earnings limit.

2. For the purpose of calculating the appropriate contribution factor
to establish entitlement to any benefit referred to in Sections 1I to VII of
this Part of this Convention and provided under the legislation specified in
Article 2(1)(a)(iii) of this Convention a person shall be treated:

(@) for each month in a contribution period completed under the
legislation of Portugal, being a month in the relevant quarter, as
having paid contributions which derive a quarterly contribution factor
of 0-334 for that quarter;

(b) for eack month in a contribution period completed under the
legislation of Portugal, being a month in the relevant year as having
paid contributions which derive an annual contribution factor of
(- 0834 for that year;

{(¢) for each month, the whole of which is an equivalent period under
the legislation of Portugal as if a coniribution had been credited
to him under the legislation of the territory of the United Kingdom
in the same manner as a contribution period is treated under the
provisions of sub-paragraphs (a) and (b) of this paragraph.

3. For the purpose of converting to an insurance period any earnings
factor achieved in any tax year under the legislation specified in Article
2((a)(i) and (ii) of this Convention the competent authority of the territory
of the United Kingdom shall divide the earnings factor by that year’s lower
earnings limit. The result shall be expressed as a whole number, any
remaining fraction being ignored. The figure so calculated, subject to a
maximum of the number of weeks during which the person was subject to
that legislation in that year, shall be treated as representing the number of
weeks in the insurance period completed under that legislation.

4. For the purpose of converting to an insurance period any contribution
factor achieved under the legislation of the territory of the United Kingdom,
specified in Article 2(1)(a)(iii) of this Convention, the competent authority of
the territory of the United Kingdom shall:

(a) in the case of a quarterly contribution factor, multiply the factor

achieved by a person in a quarter by three; and

{b) in the case of an annual contribution factor, multiply the factor

achieved by a person in a year by twelve.

The result shall be expressed as a whole number, any remaining fraction
being ignored. The figure so calculated, subject to a maximum of the
numbers of months during which the person was subject to that legislation
in a quarter or in a year, as the case may be, shall be treated as representing
the number of months in the insurance period completed under that
legislation.
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5. Where it is not possible to determine accurately the periods of time
in which certain periods of insurance were completed under the legislation
of one Party, such periods shall be treated as if they did not overlap with
periods of insurance completed under the legislation of the other Party,
but they shall be taken into account to the best advantage of the bencficiary.

Section 11

Sickness Benefit and Maternity Benefit

ARTICLE 11

1. Where a person has, since his last arrival in the territory of one
Contracting Party, completed a contribution period under the legislation
of that Party, then for the purpose of any claim for sickness benefit or
maternity benefit made under the legislation of that Party, any insurance
period, completed under the legislation of the other Party, shall, subject to
the provisions of Article 10 of this Convention, be treated as if it were
an insurance period completed under the legislation of the former Party.

2. Subject to the provisions of paragraph (3) of this Article, where a
person would be entitled to sickness benefit or maternity allowance under
the legislation of one Party if he were in the territory of that Party he shall
be entitled to that benefit or allowance while he is in the territory of the other
Party if:

(a) his condition necessitates immediate treatment during a stay in the
tecritory of the latter Party and he submits to the competent institution
of the former Party a certificate of incapacity for work, issued by
the doctor treating him, within three days of commencement of
incapacity for work or such longer period as the competent institution
may allow; or

(b) having become entitled to sickness benefit or maternity allowance
under the legislation of the former Party, he is authorised by the
competent institution to return to the territory of the Party where he
resides or to transfer his residence to the territory of the other Party; or

{c) he is authorised by the competent institution of the former Party, to
go to the territory of the latter Party to receive there the treatment
appropriate to his condition.

The authorisation required in accordance with sub-paragraph (b) of this
paragraph may be refused only if it is cstablished that movement of the
person concerned would be prejudicial to his state of health or the receipt
of medical treatment.

3. Where a seasonal worker who is entitled to sickness benefit by virtue
of the provisions of this Article in the territory of Portugal goes to Jersey
or the Islands of Guernsey, Alderney, Herm or Jethou or where such a
person is in the Island of Jersey or the Islands of Guernsey, Alderney,
Herm or Jethou and goes to the territory of Portugal, he shall be entitled
to continue to receive such benefit for a period of not more than thirteen
weeks from the date of his departure from the territory of Portugal or the
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Island of Jersey or the Islands of Guernsey, Alderney, Herm or Jethou as
the case may be.

4, Where, but for the provisions of this paragraph, a person would be
entitled to sickness benefit or maternity allowance under the legislation of
both Parties for the same period whether by virtue of this Convention or
otherwise, that benefit or allowance shall be granted only under the legisation
under which the person was last insured before entitlement arose.

ARTICLE 12

1. Where a woman who is insured under the legislation of one Con-
tracting Party, or who is the wife of a person so insured, is confined in the
territory of the other Party, she shall, for the purpose of any right to
maternity grant under the legislation of the former Party, be treated as if
she had been confined in the territory of the former Party.

2. Where a woman would be entitled to a maternity grant under the
legislation of both Parties in respect of the same confincment whether by
virtue of this Convention or otherwise:

(a) the grant shall be payable only under the legislation of the Party in
whose territory the confinement occurs; or

(b) if the confinement does not occur in the territory of either Party, the
grant shall be payable only under the legislation of the Party under
which the woman, or her husband, as the case may be, was last
insured before the confinement.

Section III
Unemployment Benefit
ARTICLE 13

1. Where a person has, since his last arrival in the territory of one
Contracting Party, completed a contribution period under the legislation of
that Party, he shall be treated, for the purpose of a claim for unemployment
benefit under the legislation of that Party, as if any insurance period or
period of employment completed under the legisation of the other Party
were an insurance period or period of employment, as the case may be,
completed under the legislation of the former Party.

Provided that:

(a) periods of insurance or periods of employment completed under the
legislation of Jersey shall not be taken into account for the purpose
of determining entitlement to unemployment benefit under the
legislation of Portugal, and

(b) periods of insurance or periods of employment completed under the
legislation of Portugal shall be taken into account for the purpose
of determining entitlement to unemployment benefit only under the
legislation specified in Article 2(1}a)(i), (ii) and (iv) of this Convention.
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2. Where a person claims unemployment benefit nnder the legislation
of one Party by virtue of paragraph (1) of this Article, any period for which
he received such benefit under the lepislation of the other Party during the
last 12 months before the day for which his claim is made shall be taken
into account as if it were a period for which he had received such benefit
under the legislation of the former Party.

Section IV
Invalidity Pension
. ARTICLE 14

1. Where a person has been insured under the legislation of both
Contracting Parties, the insurance authority in the territory of the Party
whose legislation was applicable at the time when incapacity for work
followed by invalidity occurred shall determine, in accordance with that
legislation, whether the person concerned satisfies the conditions for entitle-
ment to invalidity pension taking account, where appropriate, of any
insurance period or any period of sickness benefit or invalidity pension
which that person has completed under the legislation of the other Party
as if it were an insurance period completed under the legislation of the
former Party.

2. When, according to the provisions of the preceding paragraph, a
Portuguese institution is responsible for the payment of the invalidity
pension, the insurance periods fulfilled by a British or a Portuguese subject
according fo the legislation of the United Kingdom shall be taken into
account, for the purpose of determining the amount of the pension, as if
they had been periods of Portuguese contribution, provided that they do
not overlap the latter. The average salary to be considered is determined
according to the salaries obtained during the insurance period fulfilled under
Portuguese legislation. This provision shall only apply if the duration of
the Portuguese insurance period is of at least twelve months.

3. If the provision of invalidity pension determined under paragraph (1)
of this Article is to be resumed following suspension or cessation, the
competent institution responsible for the payment of invalidity pension at
the time of suspension or cessation shall remain responsible for its payment,
provided that the illness is the same as the one which caused the original
invalidity and it occurs within a period of thirteen weeks from the date of
the suspension or cessation of invalidity pension.

4, Where a person would be entitled to receive for the same incapacity
and for the same period invalidity pension under the legislation of one Party
and sickness benefit under the legislation of the other Party, whether by
virtue of this Convention or otherwise, he shall be entitled to receive only
the invalidity pension or sickness benefit, as the case may be, payable under
the legislation of the Party in whose territory the incapacity began, in
accordance with the provisions of paragraph (1) of this Article.
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5. For the purposes of determining entitlement to additional component
payable under the legislation of the United Kingdom, no account shall be
taken of any contribution period completed under the legislation of Portugal.

Section V
Old Age Pension and Survivor's Benefit

ArTicLe 15

1. Where a person is entitled to an old age pension under the legislation
of a Contracting Party, or under the legislation of any one part of the
territory of a Contracting Party, otherwise than by virtue of the provisions
of this Convention, that pension shall be payable and the provisions of
Atrticle 16 of this Convention shall not apply under that legislation.

2, For the purpose of determining entitlement to additional componeat
payable under the legislation of the United Kingdom, no account shall be
taken of any contribution period completed under the legislation of Portugal;
and for the purposes of this Article and Article 16 of this Convention
additional component shall be treated as a separate benefit to which the
provisions of that Article 16 do not apply.

ARTICLE 16

1. The provisions of this Article shall apply for the purpose of
determining entitlement to old age pension in respect of a person under the
legislation of a Contracting Party or the legislation of any one part of the
territory of a Contracting Party under which there is no entitlement in respect
of that person in accordance with the provisions of Article 15 of this
Convention.

2. The insurance authority of that Party or of that one part of the

territory of a Contracting Party shall determine:

(a) first the amount of the theoretical pension which would be payable if
all the insurance periods completed by that person under the legis-
lation of both Parties had been completed under its own egislation;
and then

{b) the proportion of such theoretical pension which bears the same
relation to the whole as the total of the insurance periods completed
by him under the legislation of that Party or of that part bears to
the total of all the insurance periods which he has completed under
the legislation of both Parties.

The proportionate amount thus calculated shall be the rate of pemsion
actually payable to that person by the competent institution.

3. For the purposes of the calculation in paragraph (2} of this Article,
where all the insurance periods completed by any person under the legislation
of:

{a) either the United Kingdom or the Isle of Man amount to less than

one reckonable or, as the case may be, qualifying year, or relate only
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to periods before 6 April 1975 and in agpregate amount to less than
50 weeks;

(b) Jersey, Guernsey or Portugal in aggregate amount to less than 12

those

months in any one country,
periods shall be treated as if they had been completed under the

legislation of another part of the territory of that Party under which a pension
is, or if such periods are taken into account would be, payable, or under the
legislation of that part which would be most beneficial to that person or,

where

no pension is or would be payable under the legislation of any other

part of that territory, under the legislation of the other Party.

4.

For the purpose of applying the provisions of paragraph (2) of this

Article: .
(@) the insurance authority of the territory of the United Kingdom shall

(&)

{c)

(d)

(@

0

(g

take account only of insurance periods which are taken into account
for the determination of pensions under the legislation of that Party;

where a person satisfies the conditions required by Portuguese
legislation to be entitled to an old age pension solely by virtue of the
provisions of paragraphs (1) to (3) of this Article, the competent
Portuguese institution shall calculate the amount of the benefit to
which the bencficiary is entitled, only on the basis of insurance
periods or equivalent periods completed in accordance with the
applicable Portuguese legislation;

no account shall be taken of any graduvated contributions paid under
the legislation of the territory of the United Kingdom and the amount
of any graduated benefit payable by virtue of such contributions shall
be added to-the amount of any pension payable in accordance with
paragraph (2} of this Article under that legislation;

subject to sub-paragraph (e) of this paragraph where a compulsory
insurance period completed under the legislation of one Party
coincides with a voluntary insurance period completed under the
legislation of the other Party only the compulsory insurance period
shall be taken into aceount; provided that the amount of pension
payable under the legislation of the territory of the United Kingdom
under the provisions of paragraph (2) of this Article shall be increased
by the amount by which the pension payable under the legislation of
that Party would have been increased if all voluntary contributions
paid under that legislation had been taken into account;

where a voluntary insurance period completed under the legislation
of Portugal coincides with a compulsory insurance period completed
under the legislation of the territory of the United Kingdom, the
insurance authority of Portugal shall only take into account the period
completed under its own legislation;

where a contribution period completed under the legislation of one
Party coincides with an eguivalent period completed under the
legislation of the other Party, only the contribution peried shall be
taken into account;

where an equivalent period completed under the legislation of one
Party coincides with an equivalent period completed under the legis-
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lation of the other Party, account shall be taken only of the equivalent
period completed under the legislation under which the insured person
was last insured before the day when the periods in question began
or, if he was never insured before that day, under the legislation
under which he first became insured after the day when the periods
in question ended;

(h) where it is not possible to determine accurately the period of time in
which certain insurance periods were completed under the legislation
of one Party, such insurance periods shall be treated as if they did
not overlap with insurance periods completed under the legislation
of the other Party and shall, where advantageous, be taken into
account.

5. Where the total amount of the benefits granted by the competent
institution of both Parties to a person who has his residence in Portugal, is
less than the minimum amount fixed by the Portuguese legislation, the
competent Portuguese institution shall pay the difference between the two
amounts to the person concerned.

ARTICLE 17

Where a person does not simultancously satisfy the conditions for
entitlement to an old age pension under the legislation of both Contracting
Parties, his entitlement under the legislation of one Party shall be established
as and when he satisfies the conditions laid down by the legislation of that
Party. The provisions of Article 16 of this Convention shall be applied where
there is no entitlement under the provisions of Article 15 of this Convention
to an old age pension under the legislation of that Party and his entitlement
shall be determined afresh under those provisions when the conditions under
the legislation of the other Party are satisfied.

ARTICLE 18

t. The provisions of this Article shall apply to any increase of, or
supplement to, an old age pension under the legislation specified in paragraph
(1Xa)XD), (ii) or (iv) of Article 2 of this Convention in respect of a dependent
child or children.

2. Where a person is entitled to an old age pension only under the
legislation specified in paragraph (1)a)([), (i) or (iv) of Article 2 of this
Convention the increase or supplement shall be payable only under that
legislation.

ARTICLE 19

The provisions contained in Articles 15 to 18 of this Convention shall
apply, with such modifications as the differing nature of the benefits shali
require, to survivors’ benefits. -
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Section VI

Benefits for Industrial Injuries and Diseases

ARTICLE 20

1. Where a person is employed in the territory of one Contracting
Party and the legislation of the other Party applies to him in accordance
with any of the provisions of Articles 5 to 9 of this Convention he shall be
treated under that legislation for the purpose of any claim for benefit in
respect of an industrial accident or an industrial disease contracted during
that employment, as if the accident had occurred or the disease had been
contracted in the territory of the latter Party.

2. Where a person sustains an accident after he leaves the territory
of one Party to go in the course of his employment to the territory of the
other Party but before he arrives in the latter territory, then, for the
purpose of any claim for benefit in respect of that accident :

(a) the accident shall be treated as if it had occurred in the territory of
the Party whose legislation applies to him at the time the accident
occurred, and

(b) his absence from the territory of that Party shall be disregarded in
determining whether his employment was as an employed person
under that legislation.

3. Where a person would be entitled to receive an allowance in respect
of incapacity for work as the result of an industrial accident or disease
under the legislation of one Party if he were in the territory of that Party,
he shall be entitled to receive that benefit while he is in the territory of the
other Party if:

(a) he is temporarily resident in the territory of the latter Party; or

(b) having become entitled to such benefit he is authorised by the
competent institution to return to the territory of the Party where
he resides, or to transfer his residence to the territory of the other
Party; or

(¢) he is authorised by the competent institution of the former Party to
go to the territory of the latter Party to receive there the treatment
appropriate to his condition.

The authorisation required in accordance with sub-paragraph (b) of this
paragraph may be refused only if it is established that movement of the
person concerned would be prejudicial to his state of health or the receipt of
medical treatment.

ARTICLE 21

1. Where a person has sustained an industrial injury or contracted an
industrial disease, in respect of which the legislation of one Contracting
Party applies, and later sustains an industrial injury or contracts an industrial
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‘ disease in respect of which the legislation of the other Party applies, then

[ for the purpose of determining the degree of his disablement under the
legislation of the latter Party, account shall be taken of the former injury
or disease as if the legislation of the latter Party applied to it.

2. Where a person contracts an industrial disease, after having been
employed in the tetritory of only one Party in occupations to which, under
the legislation of that Party, the disease may be attributed, the legislation
of that Party shall apply in his case, even if the disease is first diagnosed
in the territory of the other Party. This shall apply also in relation to
any aggravation of the disease, provided that the person has not in the
meantime been further exposed to the same risk in the territory of the
latter Party.

employed in the territories of both Parties in an occupation to which the

disease may be atiributed, under the legislation of both Parties, and he

would be entitled to receive benefit in respect of that disease under the

legislation of both Parties, whether by virtue of this Convention or other-

wise, the benefit shall be payable only under the legislation of the Party

in whose territory he was last employed in that occupation before the disease
L was diagnosed.

’ 3. Where a person contracts an industrial disease, after having been

* 4, Where a person has suffered an aggravation of an industrial disease
for which benefit has been paid in accordance with the provisions of
paragraphs (2) and (3) of this Article, the following provisions shall apply :

(@) if the person has not had further employment in occupations to
' which the disease or the aggravation may be attributed, or has had

such employment only in the territory of the Party under whose
legislation benefit has been paid, any additional benefit to which he
. may become entitled as a result of such aggravation shall be payable
’ only under that legislation;

(b) if the person makes a claim under the legislation of the Party in
{ - whose territory he is employed on the grounds that he has suffered
an agpravation of the disease while he was employed in the territory
of that Pariy in occupations to which, under the legislation of that
Party, the aggravation may be attributed, the competent institution
of that Party shall be liable to pay benefit only in respect of the
aggravation as determined under the legislation of that Party.

ARTICLE 22

Where, but for the provisions of this Article, and subject to the provisions
s of Article 21(4)(b) of this Convention, a person would have been entitled
to any benefit payable in respect of an industrial injury or disease under
the legislation of both Contracting Parties, that benefit shall be granted
exclusively under the legislation of the territory in which the person was

last employed.
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Section VII
Death Grant
ARTICLE 23

For the purpose of any claim for death grant under the legislation of one
Contracting Party any insurance period completed under the legislation
of the other Party shall be treated as if it were an insurance period completed
under the legislation of the former Party.

ARTICLE 24

1. Where a person dies in the territory of one Contracting Party, his
death shall be treated, for the purpose of any claim for a death grant under
the legislation of the other Party, as if it had occurred in the territory of the
latter Party.

2. Where there would be entitlement to death grant under the legislation
of both Parties in respect of the same death, whether by virtue of this
Convention or otherwise:

(a) the grant shall be payable only under the legislation of the Party in

whose territory the death occurs; or

(&) if the death does not occur in the territory of cither Party, a grant
shall be paid only under the Iegislation of the Parfy under whose
legislation the person on whose insurance the right to the grant is
determined, was last insured before the death.

Section VIII

Guardian's Allowance Payable Under the
Legislation of the Territory of the United Kingdom

ARTICLE 25

1. For the purpose of any claim for guardian’s allowance under the
legislation of the territory of the Unifed Kingdom any insurance period
or period of presence completed under the legislation of or in the territory
of Portugal, as the case may be, shall be treated as if it were respectively
an insurance period or period of presence completed under the lcgislation
of, or in the territory of, the United Kingdom.

2. Where a person would be entitled to receive puardian’s allowance
under the legislation of the territory of the United Kingdom if that person
or the orphan for whom the benefit is claimed was resident in the territory
of that Party, it shall be paid while that person, or the orphan, is resident
in the territory of Portugal.

3. Where, but for the provisions of this paragraph, a person would be
entitled to receive gnardian’s allowance under the legislation of the territory
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of the United Kingdom and survivor’s benefit for a child payable under the
legislation of Portugal in respect of the same orphan, whether by virtue of
this Convention or otherwise, he shall be entitled to reccive the allowance
or benefit, as the case may be, only under the legislation of the Party in
whose territory the orphan is ordinarily resident.

Section IX
Family Allowance

ARTICLE 26

1. Where a person is resident in the territory of one Contracting Party
and the legislation of the other Party applies to him in accordance with
any of the provisions of Articles 5 to 9 of this Convention, he or his spouse
residing with him shall be treated for the purpose of any claim for family
allowance under the legislation of the latter Party:

(@) as if he were present or resident, as the case may be, in the territory
of the latter Party, and

(b) as if any child of his family or any child for whom he is resnonsiole
were present or resident, as the case may be, in the territory of the
latter Party, provided that the child is present or resident, as the
case may be, in the territory of the former Party.

2. Where a person is resident in the territory of one Party together with
any child of his family or any child for whom he is responsible and the
provisions of Articles 5 to 9 of this Convention do not apply to him, then
for the purpose of entitlement to family allowance under the legislation of
that Party in respect of that child, any insurance period or any period of
presence or residence, as the case may be, completed in the territory of the
other Party, shall be treated as if it were an insurance period or a period
of presence or residence respectively completed by that person in the territory
of the former Party.

3. Where a person is resident in the territory of one Party and his family
is resident in the territory of the other Party and the provisions of Articles
5 to 9 of this Convention do not apply to him, his entitlement to family
allowance shall only be determined under the legislation of the latter Party.
For the purpose of determining that entitlement, any insurance period or
period of presence or residence, as the case may be, completed in the territory
of the former Party shall be treated as if it werc an insurance period or
period of presence or residence respectively completed in the territory of the
latter Party.

4. Where, but for the provisions of this paragraph, family allowance
would be payable under the legislation of both Parties for the same period
in respect of the same child, whether by virtue of this Convention or other-
wise, family allowance shall be paid only under the legislation of the Party
in whose territory that child is ordinarily resident.
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Section X
Recovery of Advance Payments and Qverpayments of Benefit
ARTICLE 27

Where a competent institution of one Contracting Party has made an
advance payment of any benefit for any period, any arrears of a correspond-
ing benefit which become payable for the same period under the legislation
of the other Party may be withheld, provided that the amount so withheld
shall not exceed ther amount of the advance payment. Where a competent
institution of one Party has overpaid benefit for any period for which the
competent institution of the other Party afterwards becomes liable to pay a
corresponding benefit, the overpayment shall be regarded, for the purposes
of the first sentence of this paragraph, as an advance payment.

Part 1V
Miscellaneous Provisions
ARTICLE 28

1. The competent authorities of the two Contracting Parties shall
establish the administrative measures necessary for the application of this
Convention.

2. The competent autherities of the two Parties shall communicate to
each other, as soon as possible, all information about the measures taken by
them for the application of this Convention or about changes in their national
legislation in so far as these changes affect the application of the provisions
of this Convention.

3. The competent authorities, insurance authorities or competent institu-
tions of the two Parties may, for the purpose of applying the provisions of
this Convention, correspond directly with one another, or with any person
affected by this Convention, or with his legal representative.

4, TFor the purpose of facilitating the implementation of the provisions
of this Convention, liaison offices shall be established.

. ARTICLE 29

1. The competent authorities, insurance authorities and competent insti-
tutions of the two Contracting Parties shall assist one another on any matter
relating to the application of this Convention as if the matter were one
affecting the application of their own legislation. This assistance shall be
free of charge.

2. Where any benefit is payable under the legislation of one Party to a
person in the territory of the other Party, the payment may be made by the
competent institution of the latter Party, at the request of the competent
institution of the former Party. '
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3. Where a person who is in the territory of one Party has claimed
benefit under the legislation of the other Party and a medical examination
is necessary, the competent institution of the former Party, at the request of
the competent institution of the latter Party, shall arrange for this examin-
ation. The cost of such examination shall be met by the competent institution
of the former Party.

ARTICLE 30

l. Where the legislation of one Contracting Party provides that any
certificate or other document which is submitted under the legislation of that
Party shall be exempt, wholly or partly, from any taxes, legal dues, consular
fees or administrative charges, this exemption shall apply to any certificate
or other document which is submitted under the legislation of the other Party
or under the provisions of this Convention.

2. All statements, documents and certificates of any kind required to be
produced for the purposes of this Convention shall be exempt from authenti-
cation by diplomatic or consular authorities.

ARrTICLE 31

Where any certificate, document or written statement of any kind is
submitted to a competent authority of one Contracting Party, it shall not be
rejected on the ground that it is written in the official language of the other
Party.

ARTICLE 32

1. Any claim, notice or appeal which should, for the purposes of the
legislation of one Contracting Party, have been submitted within a prescribed
period to the insurance authority or a Court of that Party, shall be treated
as if it had been submitted to that authority or Court if it is submitted
within the same period to an insurance authority or Court of the other
Party.

2. Any claim for benefit submitted under the legislation of one Party
shall be deemed to be a claim for the corresponding benefit under the
legislation of the other Party in so far as this corresponding benefit is payable
in accordance with the provisions of this Convention.

3. Any document submiited under the legislation of Portugal may,
where appropriate, be treated as a notice of retirement given under the
legislation of the territory of the United Kingdom.

4. In any case to which the provisions of paragraph (1), (2) or (3) of this
Atrticle apply, the authority to which the claim, notice, appeal or document
has been submitted shall transmit it without delay to the insurance authority
of the other Party.
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ARTICLE 33

I. Payment of any benefit in accordance with the provisions of this
Convention may be made in the currency of the Contracting Party whose
competent institution makes the payment and any such payment shall
constitute a full discharge of the obligation.

2. Where the competent institution of one Party has made a payment
of benefit on behalf of the competent institution of the other Party in accord-
ance with the provisions of paragraph (2) of Article 29 of this Convention
any reimbursement of the amounts paid by the former competent institution
shall be in the currency of the latter Party.

3. Any remittance to be made in accordance with the provisions of this
Convention shall be made in accordance with any agreement bmdmg the
Pariies at the time when such remittance is made.

ARTICLE 34

A person shall not be entitled, whether by virtue of this Convention or
otherwise, to sickness benefit, invalidity pension or maternity allowance
under the legislation of one Contracting Party for any period during
which he is entitled to benefit, other than a pension or allowance except
Injury Benefit or Unemployability Supplement payable under the legislation
of the territory of the United Kingdom in respect of an industrial accident
or disease under the legislation of the other Party.

ARTICLE 35

1. Any dispute about the interpretation or application of this Convention
shall be resolved through agreement between the competent authormes of
cach Contracting Party.’

2. If any such dispute cannot be resolved in this manner, it shall be
submitted, at the request of either Party, to an arb1trat10n tribunal which
shall be composed in the following manner:

(@) Bach Party shall appoint a referee within one month from receipt
of the demand for arbitration. The two referees shall appoint, from
the nationals of a third country, a third referee within two months
from the date on which the Party: which was the last'to appoint its
referee has notified the other Party of the appointment,

(b) If within the prescribed period either Party should fail to appoint a
referee, the other Party may request the President of the International
Court of Justice to make the appointment. A similar procedure shall
be adopted at the request of either Party if the two referees cannot
agree on the appointment of the third referee.

3. The decision of the arbitration tribunal shall be by majority vote.
its decision shall be binding on both Parties. Each Party shall bear -the
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expenses of the referee appointed by it.  The remaining costs shall be borne
equally by the two Parties. The arbitration tribunal shall determine its own
rules of procedure.

PART V
Transitional and Final Provisions
ARTICLE 36

1. Benefit, other than lump sum payments, shall be payable in accord-
ance with the provisions of this Convention in respect of events which
happened before the date of its entry into force, except that an accident which
occurred or a disease which developed before that date shall not, sclely
by virtue of this Convention, be treated as an industrial accident or disease
if it would not have been so treated under any legislation or Convention
having effect at the time of its occurrence or development. For the purpose
of determining claims in accordance with the provisions of this Convention,
account shall be taken of insurance periods and periods of residence,
employment or presence, completed before the date of its entry into force.

2. Paragraph (1) of this Article shall not confer any right to reccive
payment of benefit for any period before the date of the entry into force of
this Convention.

ARTICLE 37

Negotiations shall take place at a time determined by both Contracting
Parties to be appropriate for the purpose of concluding a supplementary
agreement which shall add to this Convention arrangements for the payment
of child benefit.

ArTicLe 38

This Convention shall be ratified and the instruments of ratification
shall be exchanged at Lisbon as soon as possible. The Convention shall
enter into force on the first day of the third month following the month in
which the instruments of ratification are exchanged(®).

ARTICLE 39

This Convention shall remain in force for an indefinite period. Either
Contracting Party may denounce it by giving six months’ notice in writing
to the other Party.

ARTICLE 40

In the event of the termination of this Convention, any right to benefit
acquired by a person in accordance with its provisions shall be maintained

{9 The Convention entered into force on 1 October 1979,
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and negotiations shall take place for the settlement of any other rights then
in course of acquisition by virtue of those provisions.

In witness whereof the undersigned, duly authorised by their respective
Governments, have signed this Convention.

Done in duplicate at London this 15th day of November 1978, in the
English and Portuguese languages, both texts being equally authoritative.

For the Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland :
DAVID OWEN

For the Government of Portugal :
C. CORREA GAGO

26



PROTOCOL
CONCERNING MEDICAL TREATMENT

At the time of signing the Convention on Social Security concluded this
day between the Government of the United Kingdom of Great Britain and
Northern Ireland and the Government of Portugal (hereinafter referred to as
* the Convention ) the undersigned,

Desiring to provide the nationals of each of the two Contracting Parties
during their stay in the territory of either Party with necessary medical
treatment,

Have agreed as follows:

1.

ARTICLE 1

For the purpose of this Protocol, the terms:
(a) “ medical treatment > means:

®

(ii)

(iif)

in relation to the United Kingdom, services provided in accordance
with the National Health Service legislation in force during the
period of validity of this Protocol;

in relation to the Islands of Guernsey, Alderney, Herm and
Jethou, hospital treatment under the same conditions as a national
who is resident in those islands;

in relation to the Island of Jersey, hospital medical and nursing
services, including dental, ophthalmic and pharmaceutical services
provided by or through the Hospital Services provided by the
Public Health Committee of the States;

(iv) in relation to Portugal the various benefits guaranteed by the

“ Servigos Médico Sociais ” to their users;

(b) * nattonals ” means:
(i) in relation to the United Kingdom, all British subjects and

British protected persons who are recognised by the Government
in the United Kingdom as their nationals, provided in each case
they are ordinarily resident in the territory of the United
Kingdom as defined in Article 1(1)(ii) of the Convention or in
Portugal;

{ii) in relation to Portugal a person ordinarily resident in Portugal or

in the territory of the United Kingdom for whom a Portuguese
passport valid for entry into the United Kingdom has been
issued.

2. All other terms and expressions have the meaning assigned to them
in the Convention.

1.

ARTICLE 2

In the case of a national needing:
(@) immediate medical treatment during his temporary stay in the territory

of the other Contracting Party, and
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(») any medical treatment while he is ordinarily resident in the territory
of the other Party,

the Iatter Party shall, on production of a valid passport, afford the necessary
medical treatment under the same conditions, including payment of charges
normally met by nationals, as apply to a person ordinarily resident in the
territory of that Party.

2. For the purposes of Portuguese legislation and the protection of

certain groups of Portuguese nationals, it is agreed that:

(@) Portuguese nationals who are employed in the territory of the United
Kingdom and members of their family, as defined in Portuguese
legislation, residing with them in that territory shall be afforded,
during their temporary stay in Portugal, medical and pharmaceutical
treatment under the same conditions as such treatment is afforded to
persons insured under the Portuguese legislation;

(b) family members residing in Portugal of workers employed in the
territory of the United Kingdom shall be afforded medical and
pharmaceutical treatment under the same conditions in which such
treatment is afforded to the family members of workers insured in
Portugal;

(¢) Portuguese nationals residing in Portugal and benefiting from a
pension payable under the social security legislation of the United
Kingdom, and their familics, shall be afforded medical and pharma-
ceutical treatment under the same conditions as it is afforded to
pensioners of the Portuguese social security system and their families.

(3) The provisions of this Article shall not apply to a national of the one
Party who goes to the other for the express purpose of obtaining medical
treatment under this Protocol.

ARTICLE 3

1. The Department of Health and Social Security of the United
Kingdom of Great Britain and Northern Ireland and the Secretary of State
for Health of Portugal shall be responsible for the proper execution of this
Protocol.

2. These authorities shall send to each other as soon as possible details
of any changes in laws or regulations operating in the territories of their
respective States which may significantly affect the nature and scope of
services provided under this Protocol.

ARTICLE 4

Any disagreement relating to the interpretation or application of this
Protocol shall be resolved by consultations between the Contracting Parties.
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ARTICLE 5

1. This Protocol shall remain in force subject to the provisions of Article
39 of the Convention.

2. Amendments and additions to this Protoco! shall require agreement
in writing between the Contracting Parties.

ARTICLE 6
This Protocol shall be ratified and shall enter into force in accordance
with the provisions of Article 38 of the Convention(*).

In witness whereof the undersigned, duly authorised thereto by their
respective Governments, have signed this Protocol.

Done in duplicate at London this 15th day of November 1978 in the
English and Portuguese languages, both texts being equally authoritative.

For the Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland : ‘

DAVID OWEN

For the Government of Portugal:
C. CORREA GAGO
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CONVENCAO
SOBRE SEGURANCA SOCIAL ENTRE O GOVERNO DE
PORTUGAL E O GOVERNO DO REINO UNIDO DA
GRA-BRETANHA E IRLANDA DO NORTE

O Governo de Portugal e 0 Governo do Reino Unido da Grﬁ-B'retanha e
Irlanda do Norte,

Tendo resolvido cooperar no campo dos assuntos sociais e, particularmente,
em matéria de seguranga social;

Desejando promover o bem estar das pessoas que se desloguem entre os
dois paises ou que trabalhem nos respectivos territorios;

Desejando garantir que as pessoas de ambos os pafses gozem de iguais
direitos ao abrigo das respectivas legislagtes de seguranga social;

Desejando estabelecer acordos para que os periodos de seguro cumpridos
ao-abrigo da legislacdo das duas Partes Contratantes possam ser totalizados
em ordem a determinar o direito as prestagdes;

Desgjando ainda estabelecer acordos que habilitem as pessoas que -se
desloquem do territério de uma Parte para o territorio da outra tanto a
conservar os direitos que adquiriram ao abrigo da legislagio da primeira Parte
como a beneficiar dos direitos correspondentes ao abrigo da legislagio da
filtima Parte,

Acordaram no seguinte:

PARTE I
Dispesicdes Gerais

ARTIGO 1°.

(1) Para efeito da presente Convenciio:

(i) * 0 Reino Unido ” significa o Reino Unido da Gri-Bretanha e Irlanda
do Norte e ** Portugal ™ significa a Republica Portuguesa;

(ii) ** territorio ” significa, em relagdo ao Reino Unido, a Inglaterra,
Escécia, Pais de Gales, Irlanda do Norte e também a Ilha de Man, a
Ilha de Jersey e as Ilhas de Guernsey, Alderney, Herm e Jethou e, em
relaciio a Portugal, o territério do continente europeu ¢ os arquipélagos
dos Agores ¢ da Madeira;

(iii) * legislagdo ™ significa a legislaciio especificada no Artige 2° da presente
Convengio em vigor no territério de uma ou de outra Parte ou em
qualquer parcela desse territério;

(iv) * autoridade competente ** significa a autoridade responsdvel pelos
esquemas de seguranga social no territério de cada Parte ou em alguma
das suas parcelas; em relagdo ao territdrio do Reino Unido, a Secretaria
de Estado dos Servigos Sociais, 0 Departamento de Satide e Servigos
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Sociais para a Irlanda do Norte, o Instituto de Seguranc¢a Social da Ilha
de Man, a Comissiio de Seguranca Social dos Estados de Jersey ou o
Organismo de Seguro dos Estados de Guernsey, conforme o caso, ¢,
em relagio a Portugal, o Ministro de que depende a aplicagio da
legislagdo portuguesa;

(v) “ autoridade de seguro™ significa a autoridade competente para
decidir do direito 4 prestagio em causa;

(vi) “ institui¢io competente ™ significa a instituicio da qual a pessoa em
causa tem direito a receber uma prestacgio ou teria direito a receber
uma presta¢do se residisse no territdrio da Parte onde se situa a referida
instituicio;

(vit) ** segurado ™ significa, em relagdo ao territério do Reino Unido, que,
quanto & pessoa em causa, foram pagas, sfo pagdveis ou foram credi-
tadas contribuigdes e, para efeito do disposto na Secgio 6 da Parte IIT
da presente Convengfio, que a pessoa é empregada ou tratada como
tal, e, em relagiio a Portugal, que, quanto 4 pessoa em causa, foram
pagas, sdo pagdveis ou foram consideradas como tendo sido pagas
contribuigdes;

(viii) “ periodo de seguro > significa um periodo de contribuices ou um
periodo equivalente;

(ix} “ periodo de contribuigdo” significa um periodo em relagdo ao qual,
contribui¢des correspondentes & prestagio em causa, sio pagdveis,
foram pagas ou consideradas como pagas, ao abrigo da legislagio de
uma ou outra Parte;

{(x) “ periodo equivalente ™ significa, em relagdo ao territério do Reino
Unido, um periodo durante o qual foram creditadas contribuicBes
correspondentes & prestagio em causa, ao abrigo da legislagiio desta
Partc ¢, em relagdo a Portugal, um periodo considerado como
equivalente a um periodo de contribuigio ao abrigo da legislagiio
portuguesa;

(xi) * dependente ™ significa a pessoa que deva ser tratada como tal para
efeito de requerer uma prestagio respeitante a um dependente ao
abrigo da legislacdo do territério do Reino Unido ou de Portugal;

LA 11

(xii) ** pensdo **, ** subsidio ”’ ou ** prestagdo ™ inclui qualquer melhoria ou
qualquer montante adicional pagivel com a pensdo, subsidio ou
prestagdo, respectivamente;

(xiii) ** subsidio de doenga ™ significa, em relagfie ao territério do Reino
Unido, o subsidio de docnga pagdvel ao abrigo da legislagio desta
Parte e, em relagio a Portugal, o subsidio de doenca conforme &
definido na legislagiio portuguesa, incluindo o subsfdio por tuberculose;

(xiv) * prestagio de maternidade ™ significa, em relagiio ao territério do
Reino Unido, o subsidio de nascimento e o subsidio de maternidade
pagivel ao abrigo da legislagio desta Parte; e, em relagio a Portugal,
o subsidio de maternidade pagdvel ao abrigo da legislagiio portuguesa;

(xv) * pensdo de invalidez ” significa, em relagdo ao territério do Reino
Unido, a prestagdo de invalidez pagédvel ao abrigo da legislagdo desta
Parte, e qualquer subsidic de doenc¢a que, nos termos da legislagio do
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Reino Unido, deva ser pago por um periodo de interrupgio de emprego,
de acordo com o previsto na referida legislagio, a uma pessoa que
tenha recebido tal subsidio durante 312 dias daquele periodo, enquanto
csteve no territério de qualquer das Partes e que provavelmente
continuard, na opinifio da autoridade de seguro do territério do Reino
Unido, permanentemente incapaz de trabalhar; e, em relagfio a Portugal,
uma pensfo de invalidez conforme & definida na legislagdo portuguesa;

(xvi) * pensdo de velhice ”* inclui, em relagdo ao territério do Reino Unido,
a pensdo de reforma pagdvel ao abrigo da legislagio desta Parte e,
em relagio a Portugal, significa a pensio de velhice pagdvel ao abrigo
da legislagio portuguesa;

»

(xvii) * prestagdes de sobrevivéncia » significa, em relagdo ao territério do
Reino Unido, o subsidio de vifiva, o subsidio de mie viiiva e a pensiio
de vitiva pagdveis ao abrigo da legislagdo desta Parte e, em relagéio a
Portugal, a pens3o de sobrevivéncia e o subsidio por morte pagdveis
a0 abrigo da legislacdo portuguesa;

(xviii) * prestagGes por riscos profissionais” incluem, em relagio ao
territério do Reino Unido, a prestagiio de acidente pagével ao abrigo
da legislagido referida no Artigo 2 (1) (a) (iii) da presente Convengdo;

(xix) * prestagio por morte  inclui, em relagio a legislagio de Portugal,
o subsidio de funeral pagavel ao abrigo desta legislagio;

)

(xx) * prestagdes familiares ” incluem, em relagio zo territorio do Reino
Unido, o abono de familia pagivel ao abrigo da legislagio desta Parte;

(xxi) “ navio ou embarcagdo ™ significa, em relagio ao territério do Reino
Unido, qualquer navio ou embarcagdo, cujo porto de registo se situa
nesse territdrio ou, tratando-se de um *‘ hovercraft ”, que o mesmo
esteja registado naquele territorio desde que o proprietdrio, (ou o
socio-gerente, se houver mais do que um proprietério,) tenha a sede da
empresa nesse mesmo territorio e, em relagio a Portugal, qualquer
navio ou embarcagio registado num porto situado em territdrio
portugués ou que seja propriedade de uma empresa constituida em
territério portugués ¢ que no mesmo territério tenha a sua sede e
administragio principal e que arvore a bandeira portuguesa;

(xxii) “* actividade profissional ” significa tanto a actividade de um trabalhador
por conta de outrém como a de um trabalhador independente;

>

(xxiii) ** trabalhador por conta de outrém ” significa uma pessoa abrangida
na definigio de empregado ou uma pessoa empregada por conta de
outrém ou uma pessoa que é considerada como tal pela legislagio
aplicivel ¢ a expressio “ pessoa estd empregada ™ devera ser inter-
pretada em conformidade;

(xxiv) *“ emprego ” significa a actividade de uma pessoa empregada e os
L I 14

termos ** empregar ”, * empregado > ou “ entidade patronal » deverdo
ser interpretados em conformidade;

(xxv) “ trabalhador independente ™ significa uma pessoa abrangida na
defini¢do de trabalhador independente ou uma pessoa que recebe uma

32



remuneragdo como trabalhador independente ou uma pessoa que é
considerada como tal pela legislagdo aplicivel e a expressdo * pessoa
¢ trabalhador independente ™ dever4 ser interpretada em conformidade;

{xxvi) “ trabalhador sazonal ™ significa uma pessoa sujeita 3 legislagio de
Portugal ou de Jersey que se desloca para o territério de Portugal ou
de Jersey (ndo sendo este territério aquele onde ela habitualmente
reside) a fim de desempenhar neste territério, para um patrio ou
empresa com estabelecimento no mesmo territorio, uma actividade
de cardcter sazonal, cuja duragio nio pode em nenhum caso exceder
oito meses, ¢ que permanece nesse territério enquanto durar a sua
actividade; a referéncia ao territdrio ou legislagio das Ilhas de Guernsey,
Alderney, Herm ou Jethou deve ser substituida nesta defini¢io pela
referéncia ao territorio ou legislagio de Jersey, conforme o caso;
** actividade de cardcter sazonal » significa a actividade que depende
do ciclo das estagBes e que se repete periodicamente cada ano:

(2) Outros termos e expressdes usadas na presente Convengio tém o
significado que respectivamente lhes for dado pela legislagio em causa.

ARTIGO 2°
(1) As disposigdes da presente Convenglio aplicam-se:

(@) em relagdo ao territérie do Reino Unido:

(1) ao Decreto de 1975 sobre Seguranga Social ¢ ao Decreto de 1975
sobre Seguran¢a Social (Irlanda do Norte); ao Decreto de 1975
sobre Pensdes de Seguranga Social e ao Decreto de 1975 sobre
Pensdes de Seguranga Social (Irlanda do Norte);

(i) ao Decreto de 1975 sobre Seguranga Social ¢ ao Decreto de 1975
sobre Pensdes de Seguranca Social (Decretos do Parlamento) tal
como sdo aplicados & Ilha de Man segundo Decretos feitos ao
abrigo das disposi¢des do Decreto de 1974 sobre Legislagdo
{Aplicagdo) de Seguranga Social (um Decreto de Tynwald);

(il) & Lei de 1974 sobre Seguranga Social (Jersey);
(iv) a Lei de 1964 sobre Seguro Social (Guernsey);

(v) ao Decreto de 1975 sobre Abono de Familia, a0 Decrede de 1975
sobre Abono de Familia (Irlanda do Norte) e ao Decreto de 1975
sobre Abono de Familia (um Decreto do Parlamento) tal como é
aplicado a Ilha de Man pelo Decreto de 1374 sobre Legislagio
(Aplicagdo) de Seguranca Social (um Decreto de Tynwald); & Lei
de 1972 sobre Prestacdes Familiares (Jersey) e 4 Lei de 1950 sobre
Prestagdes Familiares (Guernsey); e 4 legislagio que foi abrangida
por esses Decretos ¢ Leis ou 4 que substituiu a legislagdo por eles
abrangida;

(b) em relagdo ao territério de Portugal:

(1) 20 regime geral de previdéncia e abono de familia relativo A doenca
¢ maternidade (prestagdes pecunidrias), invalidez, velhice, sobre-
vivéncia, abono de familia e prestagdes complementares;
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(ii) aos regimes especiais de previdéncia ¢ abono de familia;
(iii) aos acidentes de trabalho e doengas profissionais;
(iv) as prestagdes de desemprego.

(2) Sem prejuizo do disposto nos paragrafos (4) e (5) deste Artigo, a
presente Convengio aplicar-se-4 também a qualquer legislagdc que revogue,
substitua, modifique, complete ou abranja a legislagdo especificada no
pardgrafo (1) deste Artigo.

(3) A presente Convengdo aplicar-se-4, a nfo ser que ambas as Partes
acordem de maneira diferente, somente as presta¢cdes enumeradas na legislagio
especificada no paragrafo (1) deste Artigo & data da entrada em vigor da mesma
Convengiio e para as quais esteja prevista disposi¢do especifica nesta mesma
Convengio.

(4) A presente Convengiio s6 se aplicard a uma legislagdo que se refira a
um ramo de seguranga social ndo coberto pela legislagio especificada no
pardgrafo (1) deste Artigo, se as duas Partes concluirem um acordo nesse
sentido.

(5) A presente Convengiio nio se aplicard a qualquer acordo de seguranga
social que alguma das Partes tenha celebrado com uma terceira Parte nem a
quaisquer leis ou regulamentos que modifiquem a legislagdo especificada no
pardgrafo (1} deste Artigo com a finalidade de dar aplicagdio a tal acordo.

ARTIGO 3°.

Uma pessoa sujeita A legislagio de uma Parte Contratante que passe a
residir no territério da outra Parte fica sujeita, bem como os seus familiares,
as obrigagdes e terd direito aos beneficios da legislagiic da outra Parte nas
mesmas condi¢des que um nacional dessa Parte, sem prejuizo de qualquer
disposigdo especial da presente Convengio.

ARTIGO 4°,

(1) Sem prejuizo do disposto no pardgrafo (2) deste Artigo e nos Artigos
14°. a 22°. da presente Convengio, uma pessoa que tivesse direito a uma pensdo
de velhice, a uma prestagdo de sobrevivéncia, a uma pensio de invalidez, ou
a qualquer pensdo, subsidio ou subvengdo pagivel por motivo de acidente de
trabalho ou doenga profissional ao abrigo da legislagio de uma Parte Contra-
tante, se estivesse no territdrio dessa Parte, terd direito a receber essa pensio,
prestagdo, subsidio ou subvengiic enquanto estiver no territério da outra Parte,
como se estivesse no territério da primeira Parte.

(2) Uma pessoa que tenha direito a uma pensdo de velhice ou a uma
prestacio de sobrevivéncia ao abrigo da legistagio do territdrio do Reino
Unido e que tivesse direito a uma melhoria do montante dessa pensic ou
prestagio se estivesse nesse territdrio, terd direito, se estiver no territério de
Portugal, apds a data da entrada em vigor da presente Convengdo, a receber
uma tal melhoria estabelecida apds essa data por aquela legislagio; porém
este pardgrafo em nenhum caso conferird direito a receber quaisquer melhorias
estabelecidas antes dessa data por aquela legislagio.
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(3) Sem prejuizo do disposto nos subsequentes Artigos da presente
Convencio, quando, ao abrigo da legislagio de uma Parte, uma prestagiio ou
uma melhoria da prestagiio fosse de pagar em relagio a um familiar, se ele
residisse no territério dessa Parte, deverd ser paga enquanto estiver no territério
da outra Parte.

PARTE 1II
Disposi¢tes Que Determinam a Legislacfio Aplicavel

ARTIGO 5°

(1) Sem prejuizo das subsequentes disposi¢des deste Artigo e das dis-
posigdes dos Artigos 6°. a 9°. da presente Convengiio, quando uma pessoa
exercer uma actividade profissional, a sua obrigacio de estar segurada sera
determinada pela legislagio da Parte Contratante em cujo territério exerga
essa actividade.

(2) Quando uma pessoa estiver empregada no territério de ambas as
Partes durante o mesmo periodo, a sua obrigagio de estar segurada serad
determinada somente pela legislagio da Parte em cujo territério resida
habitualmente. :

{3) Quando uma pessoa for trabalhador independente no territério de
ambas as Partes durante o mesmo periodo, a sua obrigagdio de estar segurada
serd determinada pela legislagio da Parte em cujo territério resida habitualmente.

(4) Quando uma pessoa estiver empregada no territério de uma Parte e
for trabalhador independente no territério da outra Parte durante o mesmo
perfodo, a sua obrigagdo de estar segurada serid determinada somente pela
legisla¢dio da primeira Parte.

(5} Para efeito do disposto nos pardgrafos (3) e (4) deste Artigo, “a
obrigagfo de estar segurada ’ ndo incluird a obrigacio de pagar contribuicdes
da Classe 4 nos termos da legislagfio do territério do Reino Unido.

(6) Quando uma pessoa ndo exercer uma ocupagio profissional, qualquer
obrigacio de estar segurada serd determinada pela legislagio da Parte em
cujo territério resida habitualmente.

(") Quando, salvo o disposto neste pardgrafo, uma pessoa tivesse direito
a pagar contribuigdes voluntariamente ao abrigo da legislagio de ambas as
Partes durante o mesmo perfodo, somente terd direito a pagar contribuigdes
ao abrigo da legislag3o de uma Parte 4 sua escotha.

ARTIGO 6°,

(1) Quando uma pessoa, segurada ao abrigo da legislagio de uma Parte
Contratante ¢ empregada por uma entidade patronal no territério desta Parte,
for enviada por essa entidade patronal a trabalhar no territério da outra Parte,
deverd continuar a ser-lhe aplicada a legislagio da primeira Parte como se
estivesse empregada no territério dessa Parte, desde que ndo se presuma que
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o seu trabalho no territério da ultima Parte venha a exceder um periodo de
doze meses e se ndo foi enviada para substituir outro empregado que tenha
completado o seu periodo de destacamento. Nio deverdo ser pagas contri-
buigdes em relagio ao seu emprego ao abrigo da legislagio da tltima Parte.
Quando, por razdes imprevistas, o seu emprego no territério da ultima Parte
continue para além do periodo de doze meses, a legislagio da primeira Parte
deverd continuar a ser-lhe aplicada por um novo periodo ndo superior a doze
meses, desde que, antes de terminado o primeiro periodo de doze meses, a
autoridade competente da ltima Parte dé o seu acordo.

(2) As subsequentes disposi¢des aplicam-se a qualquer pessoa empregada
na qualidade de pessoal ambulante numa empresa de transportes de passageiros
ou de mercadorias, ferrovidrios, rodovidrios ou aéreos, quer por conta de¢
outra empresa quer por sua propria conta:

(@) Sem prejuizo do disposto nas alineas (b) e (c) deste pardgrafo, quando
uma pessoa estiver empregada numa empresa que tem a sua
administragiio principal no territorio de uma Parte, a legislagdo desta
Parte deverd ser-lhe aplicada, mesmo se estiver empregada no territério
da outra Parte;

(b) Sem prejuizo do disposto na alinea (c) deste pardgrafo, quando a empresa
tiver uma sucursal ou agéncia no territoric de uma Parte ¢ a pessoa
estiver empregada nessa sucursal ou agéncia, devera ser-lhe aplicada a
legislagdo desta Parte;

(¢) Quando uma pessoa residir habituzlmente no territério de uma Parte
e exercer a sua actividade profissional total ou principalmente nesse
territério, deverd ser-lhe aplicada a legislagiio dessa Parte, mesmo se a
empresa que a emprega ndo tiver a sua administragdo principal ou
sucursal ou qualquer agéncia nesse territorio.

. _ ARTIGO T°.

(1) Sem prejuizo do disposto nos pardgrafos (2), (3} e (4) deste Artigo,
quando uma pessoa estiver empregada a bordo de algum navio ou embarcagio
de uma Parte Contratante, deverd ser-lhe aplicada a legislacio desta Parte
comose todas as condicdes relacionadas com a residéncia estivessem satisfeitas
no seu caso, desde que resida habitualmente no territério de qualquer das
Partes.

(2) Quando uma pessoa, segurada ao abrigo da legislagio de uma das
Partes e exercendo a sua actividade profissional no territdrio dessa Parte ou
a bordo de um navio ou embarcagio dessa mesma Parte, for enviada pela
entidade patronal ao territorio dessa Parte para trabalhar a bordo de qualquer
navio ou embarcagio da outra Parte, a legislagio da primeira Parte deverd
continuar a ser-lhe aplicada, desde que nfio se presuma que a sua actividade
a bordo do navio ou embarcagio da ultima Parte venha a exceder um periodo
de doze meses e se niio foi enviada para substituir outro empregado que tenha
completado o seu periodo de destacamento. Nio deverdo ser pagas contribui-
cBes em relagdio ao seu emprego ao abrigo da legislacio da outra Parte.
Quando por razdes imprevistas o seu emprego a bordo do navio ou embarcagio
da tltima Parte continue para além do perfodo de doze meses, a legislagio da
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primeira Parte deverd continuar a ser-lhe aplicada por um novo perfodo nio
superior a doze meses, desde que, antes de terminado o primeiro periodo de
doze meses, a autoridade competente da tltima Parte dé o seu acordo.

(3) Quando uma pessoa, que nio estd normalmente empregada no mar,
esteja empregada, mas ndo como membro da tripulagdo, a bordo de um navio
ou embarcacio de uma Parte, nas dguas territoriais ou num porto da outra
Parte, deverd ser-lhe aplicada a legislagio da 1hltima Parte como se, no seu
caso, estivessem satisfeitas todas as condigdes de residéncia, desde que resida
habitualmente no territério de uma das Partes.

(4) Quando a uma pessoa, que resida habitualmente no territério de uma
Parte e exerga a sua actividade a bordo de um navio ou embarcagio da outra
Parte, for paga remuneragio rclativamente a essa actividade por uma pessoa
habitualmente residente no territorio da primeira Parte ou por uma empresa
que af tenha a sua administracio principal, devera ser-lhe aplicada a legislagio
da primeira Parte, como se 0 navio ou embarcagio fosse um navio ou embarcagio
da primeira Parte e a pessoa ou a empresa que lhe paga a remuneragio devers
ser considerada como entidade patronal para efeito da referida legislagio.

ARrTIGO 8°.

(1) A presente Convengio niio se aplicard aos membros do Servigo
Diplomitico de qualquer das Partes Contratantes.

(2) Sem prejuizo do disposto no pardgrafo (1) deste Artigo, quando uma
pessoa, que esteja ao Servico do Governo de uma Parte ou ao servigo de
gualquer entidade publica dessa Parte, exercer a sua actividade no territério
da outra Parte, deverd ser-lhe aplicada a legislagdo da primeira Parte como
se estivesse a exercer a actividade no seu territério.

(3) Sem prejuizo do disposto nos pardgrafos (1) e (2) deste Artigo, quando
uma pessoa, habitualmente residente no territério de qualquer das Partes,
exercer a sua actividade numa missfio diplomdtica ou num posto consular de
uma Parte no territorio da outra Parte ou ao servio particufar de um
funcionario de tal missdo ou posto, deverd ser-lhe aplicada a legislagiio da
ultima Parte, a ndo ser que dentro de um periodo de trés meses apds a data
de entrada em vigor da presente Convengiio ou dentro de um periodo de trés
meses apds o inicio da sua actividade no territério da ultima Parte, conforme
o que for a data posterior, opte pela legislagdo da primeira Parte, desde que
a ela estivesse sujeita imediatamente antes do inicio da sua actividade nessa
miss#o ou posto.

ARTIGO 9°,

As autoridades competentes das Partes Contratantes podem, de comum
acordo, alterar o disposto nos Artigos 5°. a 8°. da presente Convengio em
relagio a determinadas pessoas ou categorias de pessoas, quando tal seja do
interesse dessas pessoas.
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PARTE III
Disposi¢des Especiais
Secgdo I

Disposicies Especiais Relativas a Aplicagcéo da
Legislagdo do Territorio do Reino Unido

ARTIGO 10°,

(1) Para calcular um factor-salirio em ordem & verifica¢io do direito a
qualquer das prestagdes referidas nas Sec¢@es II a VII desta Parte da presente
Convengiio e previstas pela legislagio especificada no Artigo 2° (1) (@) (i)
e (i) da presente Convenglo, por cada semana com inicio num ano fiscal
relevante segundo a legislagfio do territério do Reino Unido, sendo a totalidade
dessa semana um periodo de contribuigio cumprido como trabalhador por
contz de outrém ao abrigo da legislagdo de Portugal, considera-se como tendo
sido paga uma contribuig¢do na qualidade de trabalhador por conta de outrém,
com base em saldrios equivalentes a dois tergos do saldrio miximo nacional
desse ano.

(2) Para calcular o apropriado factor-contribui¢io em ordem a estabelecer
o direito a qualquer prestagdo referida nas Secgdes II a VII desta Parte da
presente Convengdo e prevista pela legislagio especificada no Artigo 2°. (1) (a)
(iii) da presente Convenglio considera-se que:

(a) por cada més num periodo de contribuigio cumprido ao abrigo da
legislagio de Portugal, tratando-se de um més num trimestre relevante,
como tendo sido pagas contribuigdes de que deriva um factor-
contribui¢do trimestral de 0,334 para esse trimestre;

() por cada mé&s num periode de contribuigio cumprido ao abrigo da
legislagdo de Portugal, tratando-se de um més num ano relevante,
como tendo sido pagas coniribuigBes de que deriva um factor-
contribuigiio anuai de 0,0834 para esse ano;

(c) por cada més, sendo a sua totalidade um periodo equivalente ao abrigo
da legislagio de Portugal, como se uma contribuigdo tivesse sido
creditada ao abrigo da legislagéio do territério do Reino Unido do mesmo
modo que um periodo de contribuigio € considerado nos termos do
disposto nas alineas (@) e (b) deste pardgrafo.

(3) Para converter num periodo de seguro qualquer factor-saldrio, obtido
em qualquer ano fiscal ao abrigo da legislagdo especificada no Artigo 2°
(1) (@) () e (ii} da presente Convengio, a autoridade competente do territério
do Reino Unido dividird o factor-salirio pelo limite minimo de saldrios desse
ano. O resultado serd expresso num numero total, ndo se considerando
qualquer fracgdo remanescente. O valor assim calculado, subordinado a um
mdximo do nimero de semanas durante as quais a pessoa esteve abrangida
por essa legislago nesse ano, serd considerado como representando o nfimero
de semanas no periodo de seguro cumprido ao abrigo dessa legislacdo.
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(4) Para converter num periodo de seguro qualquer factor-contribuigfo,
obtido ao abrigo da legislagdo do territdrio do Reino Unido, especificada no
Artigo 2°. (1) (a) (ti)) da presente Convengio, a autoridade competente do
territério do Reino Unido deverd:

(a) no caso de um factor-contribui¢io trimestral, multiplicar por trés o
factor obtido por uma pessoa num trimestre; €

() no caso de um factor-contribui¢Zo anual, multiplicar por doze o factor
obtido por uma pessoa num ano.

O resultado serd expresso num numero total, nio se considerando qualquer
fracgiio remanescente. A valor assim calculado, subordinado a um maximo
do niimero de meses durante os quais a pessoa esteve abrangida por essa
legislagio num trimestre ou num ano, conforme o caso, serd considerado
como representando o numero de meses no periodo de segurce cumprido ao
abrigo dessa legislagdo.

(5) Quando nio for possivel determinar com exactiddo os periodos de
tempo nos quais certos perfodos de seguro foram cumpridos ao abrigo da
legislagio de uma Parte, tais periodos serdo considerados como se nfo se
sobrepusessem a periodos de seguro cumpridos ao abrigo da legislagio da
outra Parte, embora devam ser considerados da maneira mais favorivel ao
beneficidrio.

Secgio I
Subsidio de Doenga e Prestagiio de Maternidade

ARrTiGO 11°

(1} Quando uma pessoa tenha cumprido, desde a sua filtima entrada no
territdrio de uma Parte Contratante, um periodo de contribui¢cio ao abrigo
da legislacio dessa Parte, para efeito de qualquer pedido de subsidio de doenga
ou de presta¢io de maternidade nos termos da legislagdo dessa mesma Parte,
qualquer periodo de seguro cumprido ao abrige da legislagio da outra Parte,
deverd, sem prejuizo do disposto no Artigo 10°. da presente Convencio, ser
considerado como se fosse um periodo de seguro cumprido ao abrigo da
legislagio da primeira Parte.

(2) Sem prejuizo do disposto no paridgrafo (3) deste Artigo, quando uma
pessoa tivesse direito a subsidio de doenga ou de maternidade ao abrigo da
legislagdio de uma Parte, se estivesse no territorio dessa Parte, terd direito a
qualquer daqueles subsidios enquanto estiver no territdrio da outra Parte se:

{a) o seu estado de saude necessitar de tratamento imediato durante uma
estada no territério da ultima Parte e apresentar a instituigio competente
da primeira Parte um certificado de incapacidade para o trabalho
passado pelo seu médico assistente, dentro do periodo de trés dias
apds o inicio da incapacidade para o trabalho ou num periode maior
que seja autorizado pela instituigio competente; ou

(b) tendo adquirido o direito ao subsidio de doenga ou de maternidade ao
abrigo da legislagio da primeira Parte, estiver autorizada pela instituicio
competente a regressar ao territorio da Parte onde reside ou a transferir
a sua residéncia para o territoério da outra Parte; ou
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(¢) estiver autorizado pela instituigio competente da primeira Parte, a
deslocar-se para o territério da dltima Parte a fim de af receber o
tratamento adequado ao seu estado de sande.

A autorizagdio exigida nos termos da alinea (b) deste pardgrafo somente poderd
ser recusada se for determinado que a deslocagdio da pessoa em causa &
prejudicial ao seu estado de saude ou 4 aplicagiio do tratamento médico.

(3) Quando um trabalhador sazonal tiver, no territério de Portugal,
direito a subsidio de doenca, em virtude das disposigdes deste Artigo, e se
deslocar para Jersey ou para as Ilhas de Guernsey, Alderney, Herm ou Jethou,
ou quando um tal trabalhador estiver na Ilha de Jersey ou nas Ilhas de
Guernsey, Alderney, Herm ou Jethou e se deslocar para o territério de Portugal,
manterd o direito a receber o referido subsidio durante um periodo ndo superior
a treze semanas a contar da sua partida do territdorio de Portugal ou da Ilha
de Jersey ou das Ilhas de Guernsey, Alderney, Herm e Jethou, conforme o caso.

(4) Quando, salvo o disposto neste pardgrafo, uma pessoa tivesse direito
a subsidio de doenga ou de maternidade ao abrigo da legislagdo de ambas as
Partes durante o mesmo periodo, quer em virtude da presente Convengiio quer
a outro titulo, qualquer desses subsidios serd concedido somente ao abrigo da
legislagdo nos termos da qual a pessoa esteve segurada em tltimo lugar antes
da abertura do direito.

ARrtiGo 12°.

(I) Quando uma mulher estiver segurada ao abrigo da legislagio de uma
Parte Contratante ou for cGnjuge de uma pessoa segurada ao abrigo dessa
mesma legislacfio e tiver um parto no territorio da outra Parte, serd tratada, para
efeito de qualquer direito a subsidio de nascimento, ao abrigo da legislagiio
da primeira Parte, como se tivesse tido o parto no territdrio da primeira Parte.

(2) Quando uma mulher tivesse direito a subsidio de nascimento ac abrigo
da legislacdo de ambas as Partes por motivo do mesmo parto, quer em virtude
da presente Convengio quer a outro titulo:

{a) o subsidio serd pagdvel somente ao abrigo da legislagio da Parte em
cujo territério ocorrer o parto; ou

(b) se o parto ndo ocorrer no territério de qualquer das Partes, o subsidio
serd pagdvel somente ao abrigo da legislagio da Parte nos termos da
qual a mulher ou o seu marido, conforme o caso, esteve segurado em
ultimo lugar antes do parto.

Seccio III
Subsidio de Desemprego

ARTIGO 13°

(1) Quando uma pessoa cumpriu, desde a sua tltima entrada no territério
de uma Parte Contratante, um periodo de contribuigiio ao abrigo da legislacio
dessa Parte, serd tratada, para efeito de um pedido de subsidio de desemprego
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a0 abrigo da legislagdo dessa mesma Parte, como se qualquer periodo de
seguro ou periodo de emprego cumprido ao abrigo da legislagdo da outra
Parte fosse vm periodo de seguro ou periodo de emprego, conforme o caso,
cumprido ao abrigo da legislagio da primeira Parte, tendo em conta que:

(a) os periodos de seguro ou periodos de emprego cumpridos ao abrigo da
legislagdo de Jersey ndo serio tomados em conta para efeito de deter-
minar o dir¢ito ao subsidio de desemprego ao abrigo da legislagio de
Portugal, e

(b) os periodos de seguro ou periodos de emprego cumpridos ao abrigo da
legisla¢dio de Portugal serio tomados em conta para efeito de determinar
o direito ao subsidio de desemprego somente ao abrigo da legislagio
especificada no Artigo 2°. (1) {(a) (i), (ii) e (iv) da presente Convencio.

(2) Quando uma pessoa pedir subsidio de desemprego ao abrigo da
legislagio de uma Parte com base no disposto no pardgrafo (1) deste Artigo,
qualquer periodo durante o qual tenha recebido esse subsidio ao abrigo da
legislagdo da outra Parte durante os dltimos doze meses anteriores ao dia em
relagdo a que for feito o pedido, serd tomado em conta como se fosse um
periodo durante o qual tivesse recebido o mesme subsidio ao abrigo da legis-
lagio da primeira Parte.

Sec¢do IV
Pensdo de Invalidez

ARTIGO 14°,

(1) Quando uma pessoa esteve segurada ao abrigo da legislagiio de ambas
as Partes Contratantes, a autoridade de seguro do territério da Parte cuja
legislagio era aplicdvel na altura em que ocorreu a incapacidade para o trabalho
seguida de invalidez determinard, de acordo com essa legislagio, se a pessoa
em causa satisfaz as condi¢des para ter direito a pensio de invalidez, tomando
em conta, se necessario, qualquer periodo de seguro que essa pessoa tenha
cumprido ao abrigo da legislagio da outra Parte como se fosse um perfodo
de seguro cumprido ao abrigo da legislagio da primeira Parte.

(2) Quando, de acordo com o disposto no pardgrafo anterior, for uma
instituicdo portuguesa a responsidvel pelo pagamento da pensdo de invalidez,
os periodos de seguro, cumpridos por um cidaddo britdnico ou portugués em
conformidade com a legislagiio do Reino Unido, devem ser considerados, para
efeito do célculo da pensdo, como periodos de contribuigdo portuguesa desde
que se ndo sobreponham a estes 0ltimos. O saldrio médio a tomar em conta
determina-se de acordo com os saldrios verificados durante o periodo de seguro
cumprido ao abrige da legislagio portuguesa. Esta disposi¢do s6 se aplica
se a duragiio do perlodo de seguro portugués for pelo menos igual a doze meses,

(3) Se a concessdo de uma pensio de invalidez, estabelecida nos termos
do pardgrafo (1) deste Artigo, tiver de ser retomada apos suspensdo ou cessagio,
a institui¢fio responsivel pelo pagamento da pensdo de invalidez na altura da
suspensiio ou cessagdo, continuard a ser responsdvel pelo seu pagamento,
desde que a doenga seja a mesma que provocou a invalidez inicial e se manifeste
dentro de um periodo de treze semanas a contar da data da suspensdo ou
cessagfio da pensio de invalidez.

41



(49) Quando uma pessoa tivesse direito a receber, pela mesma incapacidade
e durante o mesmo pericdo, uma pensio de invalidez ao abrigo da legislagio
de uma Parte e subsidio de doenga ao abrigo da legislagio da outra Parte,
quer em virtude da presente Convengio, quer a outro titulo, terd direito a
receber somente a pensdio de invalidez ou o subsidio de doenga, conforme o
caso, pagivel ao abrigo da legislagdio da Parte em cujo territério teve inicio
a incapacidade, de acordo com o disposto no pardgrafo (1) deste Artigo.

(5) Para efeito de determinar o direito a um componente adicional pagédvel
ao abrigo da legislagio do Reino Unido, n3o serd tomado em conta qualquer
periodo de contribuicdo cumprido ao abrigo da legislagdo de Portugal.

Seccio V
Pensdo de Velhice e Prestagdes de Sobrevivencia

ARTIGO 15°.

(1) Quando uma pessoa, a outro titulo que ndo por virtude do disposto
na presente Convengdo, tiver direito a uma pensiio de velhice ao abrigo da
legislagdo de uma Parte Contratante, cu ao abrigo da legislagio de qualquer
parcela do territério de uma Parte Contratante, essa pensdo serd pagivel,
nfo se aplicando, ao abrigo dessa legislagdo, as disposi¢es do Artigo 16°.
da presente Convengdo.

(2) Para efeito de determinar o direito a um componente adicional pagdvel
ao abrigo da legislagio do Reino Unido, niio serd tomado em conta qualquer
periodo de contribuigiio cumprido ao abrigo da legislagio de Portugal; e,
para efeito deste Artigo e do Artigo 16°. da presente Convengiio, 6 componente
adicional serd considerado como uma prestagiio independente 4 qual nio sec
aplicard o disposto no mesmo Artigo 16°,

ARTIGO 16°.

(1) Para efeito de determinar o direito de uma pessoa a uma pensio de
velhice ao abrigo da legislagio de uma Parte Contratante, ou da legislagio
de qualquer parcela do territério de uma Parte Contratante, ao abrigo da
qual essa pessoa ndo tenha direito com base no disposto no Artigo 15°, da
presente Convengiio, aplicam-se as disposigbes deste Artigo.

(2} A autoridade de seguro dessa Parte ou dessa parcela do territério de
uma Parte Contratante determinard:

{a) em primeiro lugar, o montante da pensio tedrica que seria pagavel se
todos os perfodos de seguro cumpridos por aquela pessoa ao abrigo
da legislagio de ambas as Partes tivessem sido cumpridos ao abrigo
da sua propria legislagdo; €, em seguida,

(b) a proporgdo dessa pensfio tebrica que, relativamente ao montante total,
corresponda 3 mesma relagiio que existe entre o total dos periodos de
seguro cumpridos pela referida pessoa ao abrigo da legislagio dessa
Parte ou dessa parcela e o total de todos os periodos de seguro que
tenha cumprido ao abrigo da legislagdo de ambas as Partes.
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O montante proporcional assim calculado, serd a parte da pensdo que de facto
deve ser paga a essa pessoa pela instituigdo competente.

(3) Para efeito do calculo previsto no pardgrafo (2) deste Artigo, quando
todos os periodos de seguro cumpridos por uma pessoa ao abrigo da legislagio:

{a) ou do Reino Unido ou da Ilha de Man forem inferiores a um ano
reconhecido ou a um ano qualificado, conforme o caso, ou se refiram
somente a periodos anteriores a 6 de Abril de 1975 e no seu conjunto
sejam inferiores a 50 semanas;

(b) de Jersey, Guernsey ou Portugal forem, em conjunto, inferiores a
12 meses em qualquer destes territorios,

os referidos periodos devem ser considerados como se tivessem sido cumpridos
a0 abrigo da legislagdo de uma outra parcela do territério da Parte ao abrigo
da qual a pensdio € pagivel ou seria pagidvel se tais periodos fossem tomados
em consideragfio, ou ao abrigo da legislagio da parcela do territério que seja
mais favordvel 4 referida pessoa, ou, quando nic haja ou nio seja pagavel
pensdo ao abrigo da legislagdo de qualquer outra parcela daquele territorio,
ao abrigo da legislagido da outra Parte,

(4) Para efeito de aplicar as disposicdes do pardgrafo (2) deste Artigo:

(@) a autoridade de seguro do territério do Reino Unido tomard em conta
somente os periodos de seguro que, ao abrigo da legislagiio dessa Parte,
sdo considerados para a determinagdo de pensdes;

(b) quando uma pessoa satisfizer as condigdes requeridas pela legislagio
portuguesa para ter direito a uma pensiio de velhice apenas com base
no disposto nos pardgrafos (1) a (3) deste Artigo, a institui¢io portuguesa
competente calculard o montante da prestagio 4 qual o beneficidrio tem
direito, somente em fun¢do dos periodos de seguro ou periodos
“equivalentes cumpridos ao abrigo da legislagiio portuguesa aplicavel;

(c) niio serdo tomadas em conta quaisquer contribui¢Ses graduadas pagas
ao abrigo da legislagio do territério do Reino Unido e o montante de
qualquer prestagio graduada pagdvel com base em tais contribuicdes
serd adicionado ao montante de qualquer pensio pagéivel nos termos
do pardgrafo (2} deste Artigo ao abrigo dessa legislagio; :

(d) sem prejuizo do disposto na alinea (e) deste pardgrafo, quando um
periodo de seguro obrigatério cumprido ao abrigo da legislagio de
uma Parte coincida com um periodo de segure voluntdrio cumprido
ao abrigo da legislagdo da outra Parte, ser4 tomado em conta apenas
o periodo de seguro obrigatorio; porém, o0 montante da pensiio pagivel
ao abrigo da legislagio do territério do Reino Unido com base no
disposto no pardgrafo (2) deste Artigo, serd melhorado no montante
em que a pensio pagdvel ao abrigo da legislagiio dessa Parte teria sido
melhorado se todas as contribuig¢des voluntdrias pagas ao abrigo dessa
legislagfio tivessem sido tomadas em consideragdo;

(e) quando um periodo de contribuigdo voluntdrio cumprido ao abrigo da
legislacdo de Portugal coincida com um periodo de seguro obrigatério
cumprido ao abrigo da legislagio do Reino Unido, a autoridade de
scguro de Portugal tomard em conta apenas o periodo cumprido ao
abrigo da sua prépria legislaciio;
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(f) quando um periodo de contribui¢ice cumprido ao abrigo da legislagio
de uma Parte coincida com um periodo equivalente cumprido ao abrigo
da legislagiio da outra Parte serd tomado em conta apenas ¢ periodo
de contribuigio;

(g) quando um periodo equivalente cumprido ao abrigo da legislagdo de
uma Parte coincida com um periodo equivalente cumprido ao
abrigo da legislagio da outra Parte serd tomado em conta apenas
o periodo equivalente cumprido ao abrigo da legislagio nos termos da
qual a pessoa esteve segurada em tltimo lugar antes do dia em que se
iniciaram os referidos periodos ou, se nunca esteve segurada antes desse
dia, o periodo equivalente cumprido ao abrigo da legislagdio nos termos
da qual esteve segurada pela primeira vez apos o dia em que terminaram
os periodos em causa;

(%) quando nio for possivel determinar com exactiddo o perfodo de tempo
em que determinados periodos de segure foram cumpridos ao abrigo
da legislagio de uma Parte, tais periodos de seguro devem ser con-
siderados como nfio se sobrepondo aos periodos de scguro cumpridos
ao abrigo da legislacio da outra Parte e, quando vantajoso, devem ser
tomados em consideragio.

(5) Quando o montante total das prestagdes, concedidas pela instituigdo
competente de ambas as Partes a uma pessoa que tenha a sua residéncia em
Portugal, for inferior. a0 montante minimo fixado pela legislagio portuguesa,
a institui¢io portuguesa competente pagard a pessoa em causa a diferenca entre
os dois montantes.

ArTiGO 17°,

Quando uma pessoa ndo satisfizer simuitdneamente as condigbes para ter
direito a uma pensio de velhice ao abrigo da legislagio de ambas as Partes
Contratantes, o seu direito ao abrigo da legislagio de nma Parte serda deter-
minado na medida em que e quando satisfizer as condiges estabelecidas pela
legislaciio dessa Parte. As disposi¢es do Artigo 16°. da presente Convengio
devem aplicar-se quando nio houver direito, segundo o disposto no Artigo 15°
da presente Convengiio, a uma pensio de velhice ao abrigo da legislagio dessa
Parte e o seu direito serd novamente determinado segundo as referidas dis-
posi¢Bes quando estiverem satisfeitas as condigdes estabelecidas pela legislagdo
da outra Parte.

ArTIGO 18°.

(1) As disposigdes deste Artigo aplicam-se a qualquer melhoria ou
complemento de uma pensdo de velhice ao abrigo da legislagdio especificada
no paragrafo (1) (@) (i), (ii) do Artigo 2°. da presente Conven¢iio por motivo
de uma crianga ou criangas a cargo.

{2) Quando uma pessoa tiver direito a uma pens3o de velhice apenas ao
abrigo da legislagio especificada no pardgrafo (1) (a) (i), (i) ou (iv) do Artigo
2°. da presente Convencdio, a melhoria ou complemento serd pagidvel apenas
ao abrigo dessa legislagiio.
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ARTIGO 19°.

As disposicdes dos Artigos 15° a 18°. da presente Convengdo aplicam-se,
com as modificagdes exigidas pela natureza das prestagles, as prestagdes
de sobrevivéncia.

Secgdo VI
Prestacbes por Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais

ARTIGO 20°.

(1) Quando uma pessca estiver empregada no territério de uma Parte
Contratante e lhe for aplicada a legislagio da outra Parte, de acordo com
alguma das disposi¢des dos Artigos 5°. a 9°. da presente Convengiio, para
efeito de qualquer pedido de prestagdo por acidente de trabalho ocorrido ou
doenga profissional contraida no decurso desse emprego, deve entender-se ao
abrigo dessa legisla¢io, que o acidente ocorreu ou a doenga foi contraida
no territério da ultima Parte.

(2) Quando uma pessoa sofrer um acidente depois de ter deixado o
territério de uma Parte para ir, no decurso do seu emprego, para o territorio
da outra Parte, mas antes de ter chegado a este ultimo territorio, nesse casg,
para efeito de qualquer pedido de prestagio por motivo desse acidente:

{(a) considera-se que o acidente ocorreu no territério da Parte cuja legislagdo
lhe era aplicada no momento em que o acidente ocorreu, e

(b) a sua auséncia do territorio dessa Parte ndo serd considerada para
determinar se o seu emprego era desempenhado na qualidade de
trabalhador por conta de outrém ao abrigo dessa legisiagdo.

(3) Quando uma pessoa tivesse direito a receber um subsidio por motivo
de incapacidade para o trabalho resultante de um acidente de trabalho ou
doenga profissional ao abrigo da legislagio de uma Parte se estivesse no terri-
torio dessa Parte, terd direito a receber essa prestagiio enquanto estiver no
territorio da outra Parte se:

(a) residir temporariamente no territério da ultima Parte; ou

(&) tendo jad adquirido direito a tal prestagdo, estiver autorizada pela
institui¢io competente a regressar a0 territdrio da Parte onde reside ou
a transferir a sua residéncia para o territdrio da outra Parte; ou

(c) estiver autorizada pela instituigio competente da primeira Parte a
deslocar-se para o territério da 1ltima Parte para af receber o tratamento
adequado ao seu estado de saude.

A autorizagio exigida nos termos da alinea (&) deste pardgrafo somente podera
ser recusada se for determinado que a deslocagio da pessoa em causa é
prejudicial ao seu estado de satde ou & aplicagdo do tratamento médico.

ARTIGO 21°.

(1) Quando uma pessoa tiver sofrido um acidente de trabalho ou contraido
uma doenga profissional, a que s¢ aplique a legistagdo de uma Parte Contratante,
e, posteriormente, sofrer um acidente de trabalho ou contrair uma doenga
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profissional, a que se aplique a legislagio da outra Parte, nesse caso, para
efeito de determinar o grau da sua incapacidade ao abrigo da legislagio da
uftima Parte, ter-se-4 em conta o primeiro acidente ou doenga como se a
legislag3o da tdltima Parte The fosse aplicivel.

(2) Quando uma pessoa contrair uma doenga profissional, depois de ter
estado empregada apenas no territério de uma Parte, em actividades as quais
ao abrigo da legisiagdo dessa Parte a doenca possa ser atribuida, a legislagiio
dessa Parte serd aplicada, mesmo que a doenga tenha sido diagnosticada em
primeiro lugar no territério da outra Parte. Esta disposi¢io deverd aplicar-se
também a qualquer agravamento da doenca, desde que a pessoa nio tenha
estado entretanto exposta aoc mesmo risco no territério da Gltima Parte.

(3) Quando uma pessoa contrair vma doenga profissional depois de ter
estado empregada nos territorios de ambas as Partes, numa actividade & qual
a doenga possa ser atribuida, ao abrigo da legislagio de ambas as Partes, ¢
tivesse direito a receber uma prestagiio por motive dessa doenga ao abrigo da
legislagio de ambas as Paries, quer com base na presente Convengiio quer a
outro titulo, a prestagiio serd pagdvel apenas ao abrigo da legislagio da Parte
em cujo territério esteve empregada em 1dltimo lugar nessa actividade antes da
doenca ser diagnosticada.

(4) Quando uma pessoa tiver sofrido um agravamento de uma doenga
profissional por motivo da qual tenha sido paga uma prestagiio de acordo
com as disposi¢des dos pardgrafos (2) e (3) deste Artigo, aplicam-se as seguintes
disposi¢bes:

(a) se a pessoa ndo voltou a estar empregada em actividades 4s quais possa
ser atribvida a doenga ou o agravamento ou tenha tido tal emprego
somente no territdrio da Parte ao abrigo de cuja legislagio foi paga a
prestagio, qualquer prestagiio adicional a que possa vir a ter direito
por motivo de tal agravamento serd pagdvel apenas ao abrigo dessa
legislagdo;

(b) se a pessoa fizer um pedido ao abrigo da legislagiio da Parte em cujo
territério estd empregada, com fundamento de que sofreu um agrava-
mento da doenga ¢nquanto esteve empregada no territério dessa Parte,
em actividades ds quais o agravamento pode ser atribuido ao abrigo
da legislagiio dessa Parte, a instituigio competente dessa Parte serd
apenas obrigada a pagar a presta¢io por motivo do agravamento tal
como for determinado pela legislagiio dessa Parte.

ARTIGO 22°,

Quando, salvo o disposto neste Artigo, e sem prejuizo do disposto no
Artigo 21°. (4) (b) da presente Convencio, uma pessoa tivesse direito a qualquer
prestagio pagdvel por motivo de um acidente de trabalho ou doenga profissional
ao abrigo da legislagio de ambas as Partes Contratantes, tal prestacdo serd
concedida apenas ao abrigo da legislagdo do territério no qual a pessoa esteve
empregada em ultimo lugar.
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Seccio VII
Subsidio por Morte

ARTIGO 23°.

Para efeito de qualquer pedido de subsidio por morte ao abrigo da
legislagio de uma Parte Contratante, qualquer periodo de seguro cumprido
ao abrigo da legislagio da outra Parte serd considerado como um perfodo de
seguro cumprido ao abrigo da legislagiio da primeira Parte.

ARTIGO 24°.

(I) Quando uma pessoa falecer no territério de uma Parte Contratante, o
seu falecimento serd considerado, para efeito de qualquer pedido de subsidio
por morte ao abrigo da legislagdo da outra Parte, como se tivesse ocorrido
no territorio da dltima Parte.

(2} Quando houvesse direito a subsidio por morte ac abrigo da legislagdo
de ambas as Partes por motivo do mesmo falecimento, quer com base na
presente Convengio quer a outre titulo:

(a) o subsidio serd pagdvel ao abrigo da legislagio da Parte em cujo
territorio ocorrer o falecimento; ou

(b) se o falecimento ndo ocorrer no territdrio de qualquer das Partes, um
subsidio serd pago apenas nos termos da legislagio da Parte, ao abrigo
de cuja legislagio a pessoa cujo seguro determina o direito ao subsidio
esteve segurada em ultimo lugar antes do falecimento.

Secgdo VIII

Subsidio de Tutela Pagavel ao
Abrigo da Legislagdo do Territorio do Reino Unido

ARTIGD 25°.

(1) Para efeito de qualquer pedido de subsidio de tutela ao abrigo da
legislagdio do territdrio do Reino Unido, qualquer periodo de seguro ou periodo
de presenga cumprido ao abrigo da legislagio de ou no territério de Portugal,
conforme o caso, serd considerado como, respectivamente, um periodo de
seguro ou um pericdo de presenga cumprido ao abrigo da legislagiio de ou no
territdrio do Reino Unido.

(2) Quando uma pessoa tivesse direito a receber subsidio de tutela ao
abrigo da legislagdo do territdrio do Reino Unido, se essa pessoa ou o 6rfdo
por quem ¢é requerida a prestagiio residisse no territério dessa Parte, tal subsidio
serd pago enquanto essa pessoa ou o Orfdo residir no territério de Portugal.

(3) Quando, salvo o disposto neste pardgrafo, uma pessoa tivesse direito
a receber subsidio de tutela ao abrigo da legislagdio do territério do Reino
Unide e prestagiio de sobrevivéncia por uma crianga pagdvel ao abrigo da
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legislagdo de Portugal, por motive do mesmo orfio, quer com base na presente
Convengdo quer a outro titulo, a referida pessoa ter4 direito a receber o subsidio
ou prestagdo, conforme o caso, apenas ao abrigo da legislagdo da Parte em
cujo territério o orfio reside habitualmente,

Secgio IX
Prestagdes Familiares

ARTIGO 26°.

(1) Quando uma pessoa residir no territdrio de uma Parte Contratante e
the for aplicada a legislagio da outra Parte de acordo com alguma das
disposicdes dos Artigos 5° a 9°. da presente Convengiio, essa pessoa ou o seu
cdnjuge que com ela resida serd considerada para efeito de qualquer pedido
de prestagdes familiares ao abrigo da legislagio da ultima Parte:

(a) como se estivesse ou residisse, conforme o caso, no territério da Gltima
Parte, e

(b) como se qualquer crianga da sua familia ou qualquer crianga pela qual
seja responsdvel estivesse ou residisse, conforme o caso, no territério
da 1dltima Parte, contanto que a crianga esteja ou resida, conforme o
caso, no territério da primeira Parte.

(2) Quando uma pessoa residir no territdrio de uma Parte conjuntamente
com uma crianga da sua familia ou uma crianga pela qual seja responsivel e
ndo the forem apliciveis as disposi¢des dos Artigos 5°. a 9°. da presente
Convengio, nesse caso, para efeito da abertura do direito a prestagdes familiares
ao abrigo da legislagdo dessa Parte, por motivo dessa crianga, qualquer periodo
de seguro ou periodo de presenga ou residéncia, conforme o caso, cumprido
no territério da outra Parte, serd considerado como um periodo de seguro ou
um periodo de presenca ou um periodo de residéncia, respectivamente,
cumprido por essa pessoa no territério da primeira Parte.

(3) Quando uma pessoa residir no territério de uma Parte e a sua familia
residir no territério da outra Parte e ndo lhe forem aplicdveis as disposi¢des
dos Artigos 5°. a 9%, da presente Convengio, o seu direito a prestagdes familiares
sera apenas determinado ao abrigo da legislagdo da dltima Parte. Para efeito
de determinar tal direito, qualquer periodo de seguro ou periodo de presenga
ou residéncia, conforme o caso, cumprido no territrio da primeira Parte serd
considerado como um periodo de seguro ou periodo de presenga ou de
residéncia, respectivamente, cumprido no territério da hltima Parte.

(4) Quando, salvo as disposicdes deste pardgrafo, fossem pagdveis
prestagdes familiares ao abrigo da legislagiio de ambas as Partes, durante o
mesmo periodo ¢ por motivo da mesma crianga, quer com base na presente
Convengdio quer a outro titulo, as prestagdes familiares serio pagas apenas
ao abrigo da legislagio da Parte em cujo territorio essa crianga reside habi-
tualmente.
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Seccdo X

Recuperagdo de Prestagdes Pagas Adiantadamente ou em Excesso

ARTIGO 27°

Quando uma institui¢io competente de uma Parte Contratante tiver
efectvado um pagamento adiantado de uma prestagio em relagdo a qualquer
periodo, qualquer quantia em divida referente a uma prestagio correspondente
que seja pagivel em relagio aoc mesmo periodo ao abrigo da legislagio da
outra Parte, pode ser retida, desde que o montante retido ndo exceda o
montante do pagamento adiantado. Quando uma instituigio competente de
uma Parte tiver pago uma prestagdo em excesso em relagio a um periodo,
pelo qual a instituigio competente da outra Parte tenha posteriormente
obrigagfio de pagar uma prestagio correspondente, 0 pagamento em excesso
serd considerado, para efeito do disposto no primeiro periodo deste Artigo,
como um pagamento adiantado.

Parte IV
Disposi¢des Diversas

ARTIGO 28°.

{1} As autoridades competentes das duas Partes Contratantes esta-
belecerdo as providéncias administrativas necessdrias para a aplicagiio da
presente Convengio.

(2) As autoridades competentes das duas Partes comunicar-se-fio, logo que
possivel, quaisquer informagdes respeitantes as providéncias que tomarem para
a aplicagio da presente Convengiio ou respeitantes a alteragdes na sua legislagiio
nacional na medida em que estas altera¢des afectem a aplicagfio das disposigdes
da presente Convengio.

(3) As autoridades competentes, autoridades de seguro ou instituigdes
competentes das duas Partes podem, para efeito de aplicar as disposigdes da
presente Convengiio, corresponder-se directamente entre si, ou com qualquer
pessoa abrangida pela presente Convengdo ou com um seu representante legal.

(4) Para efeito de facilitar a exccugfio das disposi¢des da presente Con-
vengdo, serdo estabelecidos organismos de ligacgiio.

ARTIGO 29°

(1) As autoridades competentes, as autoridades de seguro e as instituigdes
compelentes das duas Partes Contratantes prestar-se-do assisténcia em qualquer
matéria relacionada com a aplicagdo da presente Convengdo como se se tratasse
de matéria respeitante 3 aplicagio da sua prépria legislagio. Esta assisténcia
serd gratuita.

{2} Quando qualquer prestagdo for pagavel ao abrigo da legislagiio de uma
Parte a uma pessoa no territério da outra Parte, o pagamento pode ser feito
pela instituigio competente da ultima Parte a pedido da instituigio competente
da primeira Parte,
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(3) Quando uma pessoa, que se encontra no territdério de uma Parte,
requerer uma prestagio a0 abrigo da legislagio da outra Parte ¢ for necessirio
um exame meédico, a instituigio competente da primeira Parte, a pedido da
instituicdo competente da dltima Parte, diligenciard para que seja efectuado
esse exame. O custo deste exame serd suportado pela instituicio competente
da primeira Parte.

ARTIGO 30°.

(1) Quando a legislagio de uma Parte Contratante estabelecer que qualquer
certificado ou outro documento apresentado ao abrigo da legislagio dessa
Parte seja isento, total ou parcialmente, de quaisquer taxas, impostos, emolu-
mentos consulares ou encargos administrativos, esta isencgiio aplicar-se-4 a
qualquer certificado ou outro documento que for apresentado ao abrigo da
legislagdc da outra Parte ou ao abrigo das disposi¢des da presente Convengio.

(2) Todos os atestados, documentos e certificados de qualquer espécie que
sejam necessirios para efeito desta Convengio seriio isentos de autenticagio
pelas autoridades diplomdticas ou consulares.

ARTIGO 31°,

Quando qualquer certificado, documento ou atestado de qualquer espécie
for apresentado a uma autoridade competente de uma Parte Contratante, nfo
poderd ser rejeitado com o fundamento de que estd escrito na lingua oficial
da outra Parte,

ARTIGO 32°

(1) Qualquer requerimento, declaragdo ou recurso que, para efeito da
legislagio de uma Parte, tenha sido apresentado & autoridade de seguro ou a
um tribunal dessa Parte, dentro do prazo prescrito, serd considerado como se
tivesse sido apresentado a essa autoridade ou tribunal quando for apresentado
dentro do mesmo prazo a uma autoridade de seguro ou tribunal da outra Parte.

(2) Qualquer petigiio de uma prestagiio apresentada ao abrigo da legislagio
de uma Parte deverd ser considerada como se fosse uma peti¢io de uma
prestagdio correspondente ao abrigo da legislagio da outra Parte na medida
em que esta prestagio correspondente seja pagdvel de acordo com as disposicdes
da presente Convengio.

(3) Qualquer documento apresentado ao abrigo da legislagio de Portugal
pode, quando for conveniente, ser considerado como uma declaracio de
reforma feita ao abrigo da legislagio do territério do Reino Unido.

(4) Nos casos em que se apliquem as disposi¢cdes dos pardgrafos (1), (2)
ou (3) deste Artigo, a autoridade & qual foi apresentado o requerimento,
declaragdo, recurso ou documento, transmiti-lo-4, sem demora, & autoridade
de seguro da outra Parte.

ARTIGO 33°.

(1) O pagamento de qualquer prestagio de acordo com o disposto na
presente Convengio pode ser efectuado na moeda da Parte Contratante cuja
instituicdo competente efectuar o pagamento e tal pagamento constituird
exoneracdo total da obrigagdo.
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(2) Quando a instituico competente de uma Parte tenha efectuado um
pagamento de uma prestagio em nome da instituigio competente da outra
Parte, de acordo com o disposto no pardgrafo (2) do Artigo 29°. da presente
Convengéio, qualquer reembolso de gquantias pagas pela primeira instituicio
competente serd efectuado na moeda da 1ltima Parte.

(3) Qualquer transferéncia de valores que deva ser efectuada de acordo
com o disposto na presente Convengilo serd efectuada nos termos dos acordos
sobre a matéria que estejam em vigor enire as duas Partes na altura da
transferéncia.

ARTIGO 34°,

Uma pessoa nio terd direito, quer com base na presente Convenglio quer
a outro titulo, a prestagio de doenca, pensio de invalidez ou subsidio de
maternidade ao abrigo da legislagio de uma Parte Contratante em relaciio a
qualquer periodo durante o qual tenha direito a uma prestagiio, que ndo scja
uma pensd3o ou subsidio, excepto a prestagio por riscos profissionais ou
Complemento de incapacidade para o trabalho pagdvel ao abrigo da legislagfic
do territério do Reino Unido por motivo de um acidente de trabalho ocorrido
ou doenga profissional contraida ao abrigo da legislagio da outra Parte.

ARTIGO 35°.

(1) Qualquer diferendo sobre a interpretagdo ou aplicagdio da presente
Convengio sera resolvido através de acordo entre as autoridades competentes
de cada Parte Contratante.

(2) Se qualquer diferendo nic puder ser resolvido deste modo, serd
submetido, a pedido de qualquer das Partes, a um tribunal arbitral que serd
composto da seguinte maneira:

(a) Cada Parte designard um &rbitro dentro do prazo de um més a contar
da recep¢do do pedido de arbitragem. Os dois arbitros designario,
de entre os nacionais de um terceiro pais, um terceiro drbitro dentro
do prazo de dois meses a contar da data na qual a Parte que foi a tltima
a designar o seu drbitro tenha notificado a outra Parte dessa designagiio;

(b) Se, dentro do prazo prescrito, qualquer das Partes ndo designar um
drbitro, a outra Parte pode requerer ao Presidente do Tribunal Inter-
nacional de Justiga para fazer a designagfio. Igual procedimento serd
adoptado a pedido de qualquer das Partes se os dois 4rbitros nfio
chegarem a acordo quanto & designagdo do terceiro 4rbitro.

(3) A decisio do tribunal arbitral serd tomada por maioria. A sua decisdo
serd vinculativa para ambas as Partes. Cada Parte suportard as despesas do
arbitro por ¢la designado. Os custos remanescentes serio suportados em
partes iguais pelas duas Partes. O tribunal arbitral determinard as suas
proprias normas de processo.

PARTE V
Disposi¢des Transitorias ¢ Finais

ARTIGO 36°.

(1) As prestagdes, que ndo as prestagdes de liquidagio tnica, serdo pagaveis
de acordo com as disposi¢des da presente Convenglo relativamente a factos
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que aconteceram antes da data da sua entrada em vigor, excepto no caso de
um acidente que ocorreu ou de uma doenga profissional que se desenvolveu
antes daquela data, que nio deverd, apcnas com base na presente Convengio,
ser considerado um acidente de trabalho ou doenga profissional se ndo tivesse
sido condiderado como tal ao abrigo de qualquer legislagio ou Convengdio em
vigor no momento em que ocorreu ou se desenvolveu. Para efeito de tomar
uma resolugdio sobre os pedidos de acordo com as disposi¢des da presente
Convengdo deverdo ser tomados em conta os periodos de seguro € 0s periodos
de residéncia, emprego ou presenga, cumpridos antes da data da sua entrada
em vigor.

(2) O paragrafo (1) deste Artigo ndo conferird qualquer direito a receber
o pagamento de uma presta¢io em relagdo a qualquer periodo anterior & data
de entrada em vigor da presente Convengio.

ARTIGO 37°

Haverd negociagdes na altura considerada oportuna por ambas as Paries
Contratantes com vista 4 conclus3o de um acordo complementar que aditard
A presente Convengiio disposi¢des relativas ao pagamento de abono de familia.

ARTIGO 38°

A presente Convengdo serd ratificada e os instrumentos de ratificagdo serio
trocados em Lisboa o mais breve possivel. A presente Convengio entrard em
vigor no primeiro dia do terceiro més subsequente ao més em que os instru-
mentos de ratificagdo forem trocados.

ARTIGO 39°.

A presente Convengdo permanecerd em vigor por um periodo indefinido.
Qualquer das Partes Contratantes pode denuncid-la através de pré-aviso de
seis meses notificado por escrito 4 outra Parte.

ARTIGO 40°.

No caso de deixar de vigorar a presente Convengo qualquer direito a uma
prestagio adquirido por uma pessoa de acordo com as suas disposicdes serd
mantido, e haverd negociag6es para determinar quaisquer outros direitos que,
na altura, estejam em curso de aquisi¢io por forga de tais disposigdes.

Em fé do que os abaixo assinados, devidamente credenciados pelos
respectivos Governos, assinaram a presente Convengio.

Feita em duplicado, em Londres, a 15 de Novembro de 1978, em portugués
e em inglés, fazendo ambos os textos igualmente fé.

Pelo Governo de Portugal Pelo Governo do Reino Unido da
Gri-Bretanha e Irlanda do Norte
C. CORREA GAGO DAVID OWEN
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PROTOCOLO
RELATIVO A TRATAMENTO MEDICO

Ao assinarem a Convengiio sobre Seguranga Social, hoje concluida entre
o Governo de Portugal e 0 Governo do Reino Unido da Gréd-Bretanha ¢ da
4 Irlanda do Norte (a seguir designada por “ Convengdo ) os abaixo assinados,

Desejando garantir aos nacionais das Partes Contratantes, durante a sua
estada no territério de cada Parte, o tratamento médico necessario,

Acordaram no seguinte:

ARTIGO 1°

(1) Para efeito do presente Protocolo, os termos:
(a)  tratamento médico ” significa:

i. em relagdo ao Reino Unido, os servigos garantidos de acordo com
a legislagiio sobre o Servigo Nacional de Satide em vigor durante o
periodo de validade do presente Protocolo;

! ii. em relagdo as Ilhas de Guernsey, Alderney, Herm e Jethou, o trata-
mento hospitalar nas mesmas condi¢des que para um nacional
residente naquelas ilhas;

iii. em relagdo A Ilha de Jersey, servigos hospitalares, médicos e de
enfermagem, incluindo servigos estomatoldgicos, oftalmolégicos e
farmacéuticos garantidos por ou através dos Servigos de Hospital,
estabelecidos pela Comissdio de Saiide Piblica dos Estados;

iv. em relagdo a Portugal, as modalidades de prestagdes garantidas pelos
Servigos Médico-Sociais aos seus utentes.
(b) ** nacionais ’ significa:
,’ i. em relacdo ao Reino Unido, todos os cidaddos britinicos e pessoas
sob a protecgdo britdnica que sdo reconhecidas pelo Governo no
Reino Unido como seus nacionais, desde que, em cada caso, residam

habitualmente no territério do Reino Unido como foi definido no
Artigo 1°. (1) (ii) da Convengdo ou em Portugal;

ii. em relagio a Portugal, uma pessoa habitualmente residente em
Portugal ou no territério do Reino Unido a quem foi passado um
passaporte portugués vilido para a entrada no Reino Unido,

{2) Todos os outros termos e expressdes tém o 51gn1ﬁcado que lhes foi
atribuide na Convengio.

ARTIGO 2°

(1) No caso de um nacional necessitar

(a) de tratamento médico imediato durante a sua estada no territério da
outra Parte Contratante, e

(b) de qualquer tratamento médico durante a sua residéncia habitual no
territério da outra Parte,
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a ultima Parte deverd, em face da apresentacio de um passaporte vilido,
prestar o tratamento médico necessirio nas mesmas condigdes, incluindo o
pagamento de despesas normalmente suportadas pelos nacionais, que a uma
pessoa habitualmente residente no territdrio dessa Parte.

(2) Para efeito da legislag3o portuguesa e protecgiio de certos grupos de
nacionais portugueses, acordou-se que:

{a) aos nacionais portugueses empregados no territdrio do Reino Unido
e aos seus familiares, conforme sfo definidos na legislagio portuguesa,
que com eles residam naquele territdrio, serd garantida, duranie a sua
estada em Portugal, a assisténcia médica e medicamentosa nas mesmas
condigdes em que a referida assisténcia € garantida aos segurados ao
abrigo da legislagiio portuguesa;

(b) aos familiares, residentes em Portugal, de trabalhadores ocupados no
territorio do Reino Unido, serd garantida a assisténcia médica e medica-
mentosa nas mesmas condi¢des em que a referida assisténcia ¢ garantida
aos familiares de trabalhadores segurados em Portugal;

(c) aos nacionais portugueses, residentes em Portugal, titulares de uma
pensdo devida pelo regime de seguranga social do Reino Unido serd
garantida, assim como aos seus familiares, a assisténcia médica e
medicamentosa nas mesmas condicdes em que a referida assisténcia
¢ garantida aos pensionistas do regime de seguranga social portugués
e aos seus familiares.

(3) As disposi¢des deste Artigo nfo se aplicam a um nacional de uma
Parte que se desloque 4 outra Parte, com expressa intengdo de obter
tratamento médico ao abrigo do presente Protocolo.

ARTIGO 3°.

(1) O Departamento de Saitde e Seguranga Social do Reino Unido da
Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, ¢ a Secretaria de Estado da Satde de Portugal
serdio responsaveis pela adequada execugiio do presente Protocolo.

(2) Estas autoridades remeterdo uma a outra, logo que possivel, infor-
magdes pormenorizadas sobre quaisquer alteragdes nas leis ou regulamentos
em vigor nos territrios dos seus respectivos palses que possam afectar,
substancialmente, a natureza e a finalidade dos servicos garantidos ao abrigo
do presente Protocolo.

ArTIGO 4°,

Qualquer diferendo relativo & interpretagdo ou aplicacdo do presente
Protocolo serd resolvido por meio de consultas entre as Partes Contratantes.

ARTIGO 5°.

(1) O presente Protocolo permanecerd em vigor em conformidade com o
disposto no Artigo 39°. da Convengio.

{2) As alteracdes ¢ aditamentos ao presente Protocolo requerem acordo
por escrito entre as Partes Contratantes.
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ARTIGO 6°.

O presente Protocolo serd ratificado ¢ entrard em vigor em conformidade
com o disposto no Artigo 38°. da Convengio.

Em fé do que os abaixo assinados, devidamente credenciados pelos
respectivos Governos, assinaram o presente Protocolo.

Feito em duplicado, em Londres, a 15 de Novembro de 1978, em portugués
e em inglés, fazendo ambos os textos igualmente fe,

Pelo Governo de Portugal Pelo Governo de Reino Unido da
Gri-Bretanha e Irlanda do Norte
C. CORREA GAGO DAVID OWEN

Printed in England by Her Majesty’s Stationery Office

20972—116 311813 Dd 0593377 K1l 11479



HER MAJESTY'’S STATIONERY OFFICE
Government Bookshops

49 High Holborn, London WC1V 6HB
13a Castle Street, Edinburgh EH2 JAR
41 The Hayes, Cardiff CF1 1JW
Brazennose Street, Manchester M60 8AS
Southey House, Wine Street, Bristol BS1 2BQ
258 Broad Street, Birmingham Bl 2HE
80 Chichester Street, Belfast BT! 4JY

Government publications are also available
through booksellers

ISBN 0 10

177210 6

-



